pie€ Gwidzdek

STANDARDY OPIEKI

sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3

w Niepublicznym Zlobku ,,Pie¢ Gwiazdek”

opracowane zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 13 grudnia 2024 r. w sprawie standardow opieki sprawowanej

nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. 2024 poz. 1882)

ul. Lodowa 34, 15-698 Biatystok
Bialystok, 2026

I. Postanowienia ogolne

1. Niniejszy dokument okresla standardy opieki sprawowanej nad dzieémi w wieku do lat 3 w
Niepublicznym Ztobku ,,Pie¢ Gwiazdek” w Biatymstoku (dalej: ,,Ztobek) oraz sposob ich realizacji w

codziennej pracy placowki.

2. Podstawe prawng stanowig:

1) ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz.U. 2025 poz. 798);

2) rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 grudnia 2024 r. w sprawie
standardow opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. 2024 poz. 1882), obowiazujace od 1
stycznia 2026 r. — w szczegolnosci standardy niezbedne okreslone w Zalaczniku nr 1 (Tabela 1 i Tabela
2) do rozporzadzenia;

3) Konwencja o prawach dziecka;

4) Statut oraz Regulamin organizacyjny Zlobka, Standardy Ochrony Matoletnich, dokumentacja ochrony
danych osobowych (RODO) oraz Procedury wewnetrzne Ztobka nr 1-14.

3. Standardy realizowane s3 z poszanowaniem praw dziecka, jego godnosci i podmiotowosci, w
warunkach bytowych zblizonych do domowych, w godzinach pracy Ztobka 6:30-16:30, od poniedziatku
do piatku.

4. Standardy ujeto w trzech obszarach: pracy z dzie¢mi, pracy personelu oraz wspotpracy personelu z
rodzicami. Przy kazdym standardzie wskazano sposéb jego realizacji w Ztobku oraz dokumenty i dowody

potwierdzajace zgodnos¢.

I1. Obszar pracy z dzie¢mi
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Standard 1. Stworzenie planu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego z uwzglednieniem praw

zawartych w Konwencji o prawach dziecka

Sposob realizacji w Ztobku: Ziobek posiada opracowany Plan opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny
(Plan OWE) okreslajacy cele ogolne i szczegdtowe, metody oraz formy pracy dostosowane do wieku i
indywidualnych potrzeb dzieci od ukonczenia 20. tygodnia zycia do 3 lat, z uwzglednieniem praw

zawartych w Konwencji o prawach dziecka.

Dokumentowanie i dowody: Plan OWE (Wskazowki metodyczne 2026), ramowy rozktad dnia.

Standard 4. Respektowanie praw dzieci w codziennej pracy instytucji opieki

Sposéb realizacji w Ztobku: Personel respektuje podmiotowo$é, godnos$é¢ i potrzeby kazdego dziecka;
obowigzuje zakaz przemocy, etykietowania i wymuszania. Zasady postepowania ujeto w Kodeksie

etycznym oraz Standardach Ochrony Matoletnich.

Dokumentowanie i dowody: Kodeks etyczny personelu, Standardy Ochrony Maloletnich.

Standard 5. Budowanie przez personel bezpiecznych, opartych na szacunku relacji z dzie¢mi

Sposob realizacji w Ztobku: Praca w statych grupach z przypisanym opiekunem, tagodna adaptacja oraz

reagowanie na potrzeby emocjonalne dzieci buduja relacje oparte na zaufaniu i szacunku.

Dokumentowanie i dowody: Kodeks etyczny, Procedura nr 11 (odpoczynek), karty obserwacji.

Standard 6. Wspieranie u dzieci poczucia przynalezno$ci i uwaznosci na inne osoby
Sposodb realizacji w Ztobku: Stale grupy, rytuaty dnia i powitan oraz wspieranie wspotdziatania ksztattuja
poczucie przynaleznos$ci i uwaznos$¢ dzieci na roéwiesnikow.

Dokumentowanie i dowody: Plan OWE, ramowy rozktad dnia.

Standard 7. Zapewnienie dzieciom warunkow do poznawania i doSwiadczania otaczajgcego $wiata
Sposob realizacji w Ztobku: Ztobek organizuje zajecia eksploracyjne, spacery i wyjécia poza teren oraz
zapewnia dostep do rdznorodnych, bezpiecznych materiatow wspierajacych poznawanie §wiata.

Dokumentowanie i dowody: Procedura nr 6 (spacery i wyjscia), Plan OWE.

Standard 8. Tworzenie dzieciom $rodowiska sprzyjajacego méwieniu, stuchaniu i porozumiewaniu
sie

Sposob realizacji w Ztobku: Codzienna praca obejmuje czytanie, $piew, nazywanie emocji i przedmiotow
oraz wspieranie rozwoju mowy i umiejetnosci komunikacyjnych dzieci.

Dokumentowanie i dowody: Plan OWE.
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Standard 9. Ksztaltowanie otoczenia umozliwiajgcego rozwoj sprawnosci fizycznej dzieci oraz
angazowanie zmyslow

Sposob realizacji w Zlobku: Ztobek zapewnia plac zabaw / ogrodek oraz przestrzen do aktywnosci
ruchowej i zabaw sensorycznych, a takze dwie formy odpoczynku dostosowane do potrzeb dzieci.

Dokumentowanie i dowody: Procedura nr 5 (plac zabaw), Procedura nr 11 (odpoczynek).

Standard 10. Zapewnienie dzieciom warunkow do tworczej ekspresji i kontaktu z réznymi
wytworami kultury i sztuki
Sposob realizacji w Ztobku: W ramach Planu OWE prowadzone sg zajecia plastyczne, muzyczne i

ruchowe oraz zapewniany jest kontakt z ksigzka i innymi wytworami kultury.

Dokumentowanie i dowody: Plan OWE.

Standard 11. Praca na podstawie planu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego

Sposob realizacji w Ztobku: Codzienna praca z dzie¢mi prowadzona jest zgodnie z Planem OWE;
personel prowadzi obserwacj¢ i dokumentuje rozwo6j dzieci, dostosowujac dzialania do ich
indywidualnych mozliwosci.

Dokumentowanie i dowody: Plan OWE, karty obserwacji dziecka.

II1. Obszar pracy personelu

Standard 2. Okreslenie zasad, procedur i programéw dotyczacych organizacji pracy personelu
Sposob realizacji w Ztobku: Ztobek posiada komplet Procedur wewnetrznych nr 1-14, Regulamin
organizacyjny oraz zakresy obowigzkow pracownikow. Organizacja pracy zapewnia cigglos¢ i
bezpieczenstwo opieki, w tym system zastepstw.

Dokumentowanie i dowody: Procedury nr 1-14, Regulamin organizacyjny, Procedura nr 7 (cigglosé¢

opieki i zastgpstwa).

Standard 12. Organizacja pracy personelu umozliwiajaca podnoszenie kwalifikacji oparta na
wspolpracy, obserwacji i refleksji nad codzienng praktyka

Sposob realizacji w Ztobku: Personel uczestniczy w szkoleniach (pierwsza pomoc nie rzadziej niz raz na 2
lata, BHP, ppoz.) oraz w spotkaniach zespotu stuzacych obserwacji i refleksji nad praktyka; prowadzona
jest okresowa samoocena.

Dokumentowanie i dowody: Plan szkolen, dokumenty szkolen w aktach osobowych, protokoly spotkan

zespotu i samooceny.
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Standard 13. Dbalos$¢ personelu o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci

Sposob realizacji w Ztobku: Zilobek stosuje procedury bezpieczenstwa i zdrowia: zapobieganie
wypadkom, postgpowanie w razie wypadku oraz w przypadku choroby i choroby zakaznej; prowadzi

przeglady techniczne, ¢wiczenia ewakuacyjne i zapewnia pierwszg pomoc.

Dokumentowanie i dowody: Procedury nr 1, 2, 9, 10, 12; rejestr wypadkow i zdarzen, protokoly

przeglgdow i ewakuacji.

Standard 14. Aranzowanie przestrzeni w sposéb estetyczny i spojny z planem opiekunczo-

wychowawczo-edukacyjnym

Sposob realizacji w Ztobku: Sale i wyposazenie sg dostosowane do wieku dzieci, posiadaja wymagane

atesty, a przestrzen podzielona jest na strefy aktywnosci i odpoczynku, spojnie z Planem OWE.

Dokumentowanie i dowody: Procedura nr 1, Plan OWE, atesty wyposazenia.

Standard 15. Adaptacja dzieci odbywajaca si¢ w sposob dostosowany do ich indywidualnych
potrzeb

Sposob realizacji w Ztobku: Przebieg adaptacji ustalany jest indywidualnie, we wspolpracy z rodzicami, z

wykorzystaniem informacji o dziecku zebranych przy przyjeciu.

Dokumentowanie i dowody: Karta informacyjna dziecka (Zatqcznik nr 9), Procedura nr 3 (przyjmowanie i

wydawanie dzieci).

IV. Obszar wspolpracy personelu z rodzicami

Standard 3. Okres$lenie zasad i procedur sluzacych zapewnieniu efektywnej komunikacji z
rodzicami w zakresie najlepszego interesu dziecka

Sposob realizacji w Ztobku: Ztobek ustala kanaly i zasady komunikacji z rodzicami, biezgco informuje o

sprawach dziecka oraz stosuje procedur¢ przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow.

Dokumentowanie i dowody: Procedura nr 14 (skargi i wnioski), Regulamin organizacyjny.

Standard 16. Wspélpraca personelu i rodzicow oparta na wzajemnym szacunku i otwartosci w celu
ksztaltowania spojnego Srodowiska rozwoju dzieci

Sposéb realizacji w Zlobku: Personel prowadzi rozmowy adaptacyjne i biezace, informuje rodzicow o

rozwoju dziecka oraz wspolnie ustala dziatania wspierajace, w atmosferze szacunku i otwartosci.

Dokumentowanie i dowody: Procedura nr 14, karty obserwacji, notatki ze spotkan z rodzicami.
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Standard 17. Tworzenie warunkéw umozliwiajacych rodzicom wlaczanie si¢ w zycie instytucji
opieki

Sposob realizacji w Ztobku: Ztobek umozliwia rodzicom udziat w Zyciu placowki poprzez dni otwarte,
zebrania oraz wydarzenia organizowane w ciggu roku.

Dokumentowanie i dowody: Harmonogram wydarzen i spotkan z rodzicami.

Standard 18. Tworzenie warunkéw umozliwiajacych rodzicom podnoszenie kompetencji
rodzicielskich
Sposob realizacji w Ztobku: Ztobek udostepnia rodzicom materiaty oraz organizuje spotkania edukacyjne

i konsultacje wspierajace kompetencje rodzicielskie.

Dokumentowanie i dowody: Materialy dla rodzicow, harmonogram spotkan/konsultacji.

V. Mapa realizacji standardow — dokumenty

Zgodno$é z poszczegdlnymi standardami potwierdzajg nastepujace dokumenty Ztobka:

Dokument Realizowane standardy
Plan OWE (Wskazéwki metodyczne 2026) 1,6,7,8,10,11, 14
Procedury wewnetrzne nr 1-14 2,3,5,6,7,9,12,13, 14, 16
Standardy Ochrony Maloletnich + Kodeks etyczny 4,5

Karta informacyjna dziecka (Zat. 9), Procedura nr 3 15

Plan szkolen i dokumenty kadrowe 12,13

Harmonogram wspolpracy z rodzicami / materiaty 3,16,17, 18

Dokumentacja RODO 4,13

VI1. Monitorowanie i samoocena

1. Dyrektor Ztobka dokonuje przegladu realizacji standardéw co najmniej raz w roku oraz w razie zmiany

przepisow lub istotnych zmian organizacyjnych.

2. Personel przeprowadza samoocen¢ stosowania standardow co najmniej raz w roku; wyniki

dokumentowane sg w protokole.
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3. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci Dyrektor podejmuje dziatania naprawcze, w tym

aktualizacje dokumentow i szkolenia personelu.

VII. Postanowienia koncowe
1. Standardy obowigzuja wszystkich pracownikéw Ztobka oraz osoby wspotpracujace z placowka.

2. Dokument wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 1. i podlega okresowej aktualizacji.

(podpis i piecze¢ Dyrektora)
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