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STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH PRZED

KRZYWDZENIEM

Niepubliczne Przedszkole ,,Pie¢ Gwiazdek” w Bialymstoku

Preambula — nasze zasady wobec dzieci

Dzialajac w trosce o najmlodszych podopiecznych Niepublicznego Przedszkola ,,Pie¢ Gwiazdek”,

deklarujemy:

o

przestrzegamy zasady dobra dziecka wyrazonej w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej oraz
praw dziecka wynikajacych z Konwencji o Prawach Dziecka;

dobro dziecka jest dla nas najwazniejsze;

chronimy wszystkie dzieci, ktorych dobro moze by¢ zagrozone;

stwarzamy dzieciom bezpieczne i przyjazne srodowisko, w ktorym sa szanowane i doceniane;
nie tolerujemy zadnych form przemocy wobec dziecka;

czujemy si¢ odpowiedzialni za dzieci i jesteSmy uwazni, by rozpozna¢ te, ktérym powinna by¢
udzielona ochrona, pomoc i wsparcie;

w przypadku podejrzenia lub ujawnienia okolicznosci, ktore moga wskazywac, ze dziecku
zagraza lub dzieje si¢ krzywda, dzialamy bezzwlocznie. Zapewniamy kazdemu dziecku

skuteczne wsparcie i ochrong.

Cele Standardéw Ochrony Maloletnich

Standardy maja na celu:

o

o

zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom, rodzicom oraz pracownikom przedszkola;
przekazanie pracownikom informacji, ktére pozwola im wywiazywac si¢ z obowiazku
ochrony dziecka na najwyzszym mozliwym poziomie;

dostarczenie rodzicom informacji na temat zasad obowiazujacych w przedszkolu oraz
mozliwosci uzyskania wsparcia w sytuacji krzywdzenia dziecka;

wskazanie dzieciom i rodzicom wysokiego zaangazowania przedszkola w ochrone dzieci;

wiaczenie rodzicow w zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom.
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Wstep i podstawa prawna

Dobro i bezpieczenstwo dzieci w Niepublicznym Przedszkolu ,,Pig¢ Gwiazdek” w Bialymstoku, zwanym
dalej ,,przedszkolem”, sg priorytetem wszelkich dzialan podejmowanych przez personel. Przedszkole
obejmuje opieka dzieci w wieku do 6 lat (w szczegodlnych przypadkach do 4 lat, zgodnie z umowg o
swiadczenie ustug) — wiek, w ktorym dziecko jest szczegodlnie zalezne od dorostego i kazda forma

niewlasciwego traktowania niesie gltgbokie konsekwencje rozwojowe.

Kazdy pracownik traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby — z uwzglednieniem
wczesnego wieku rozwojowego, ograniczonych umiejetnosci komunikacyjnych dziecka i petnej zaleznos$ci
od dorostego w zakresie podstawowych potrzeb pielegnacyjnych. Niedopuszczalne jest, by pracownik

stosowal wobec dziecka jakiekolwiek formy przemocy.
Niniejsze Standardy zostaty opracowane na podstawie:

a) art. 22b—22¢ ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przest¢pczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (tj. Dz.U. 2026 poz. 110), w brzmieniu po nowelizacji
wprowadzonej ustawg z dnia 28 lipca 2023 r. (Dz.U. 2023 poz. 1606);

b) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do 6 lat (t.j. Dz.U. 2025 poz. 798);

¢) rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 grudnia 2024 r. w sprawie
standardow opieki nad dzie¢mi w wieku do 6 lat sprawowanej w przedszkolu, klubie dzieciecym, przez
dziennego opiekuna oraz niani¢ (Dz.U. 2024 poz. 737 z p6zn. zm.) — obowigzujacego od 1 stycznia

2026 r.;

d) Wytycznych standardow ochrony dzieci w instytucjach opieki nad dzie¢mi w wieku do 6 lat —

materiatu pomocniczego MEN.

Standardy sa publikowane na stronie internetowej przedszkola, wywieszone w widocznym miejscu w

siedzibie placowki w wersji zupelnej oraz skroconej (przeznaczonej dla matoletnich).

Rozdzial I — Obszary Standardéw Ochrony Maloletnich
§1.

Standardy Ochrony Matoletnich tworza bezpieczne i przyjazne srodowisko przedszkola. Obejmuja cztery

obszary:
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1) Polityka Ochrony Maloletnich, ktora okresla:

a) zasady bezpiecznej rekrutacji nauczycieli wychowania przedszkolnego i pozostatego personelu

(Zatacznik nr 1);

b) zasady bezpiecznych relacji nauczyciel-dziecko oraz dziecko—dziecko, z uwzglednieniem specyfiki
wieku do 6 lat (Zatacznik nr 2);

¢) zasady reagowania na przypadki podejrzenia krzywdzenia dziecka (Zataczniki nr 8, 9 1 10);
d) zasady ochrony wizerunku dziecka i danych osobowych (Zatacznik nr 4);
e) zasady bezpiecznego korzystania z internetu i urzadzen elektronicznych (Zatacznik nr 5);

f) zasady codziennej opieki pielggnacyjnej i kontaktu fizycznego z dzieckiem (Zatgcznik nr 11) —
obejmujgce w szczegdlnosci przewijanie, karmienie, usypianie, branie dziecka na rg¢ce, opieke nad

dzieckiem chorym;
2) Personel — obszar obejmujacy:

a) zasady rekrutacji nauczycieli wychowania przedszkolnego spetniajgcych wymogi z art. 9 ustawy z
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, w tym obowigzek uzyskiwania danych z RSPD, pobrania

zaswiadczenia z KRK oraz o§wiadczenia o niekaralno$ci;
b) zasady bezpiecznych relacji personelu z matoletnimi (Zatacznik nr 2);

¢) plan szkolen (Zatacznik nr 13), w tym szkolef z udzielania dziecku pierwszej pomocy oraz szkolen

specjalistycznych (Zalacznik nr 11);
d) obowiazek zachowania tajemnicy informacji o krzywdzeniu;
3) Procedury — obszar obejmujacy:
a) wykaz lokalnych instytucji wsparcia (Zatacznik nr 12);
b) procedury interwencji w trzech scenariuszach krzywdzenia (Zalaczniki nr 8, 9 1 10);
c) rejestr zgtoszen (Zatacznik nr 15) i kartoteka ,,Interwencje SOM” (Zalacznik nr 3);
4) Monitoring — obszar obejmujacy:

a) coroczng ankiet¢ monitorujacg (Zatacznik nr 6) i raport z monitoringu;
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b) pelny przeglad Standardow co najmniej raz na dwa lata (art. 22c ust. 6 ustawy z 13 maja 2016 r.);

c) zasady organizowania konsultacji z rodzicami dzieci.

Rozdzial II — Stowniczek pojeé
8§ 2.
Ilekro¢ w niniejszych Standardach jest mowa o:

1) przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Niepubliczne Przedszkole ,,Pie¢ Gwiazdek”, z siedziba
przy ul. Lodowej 34, 15-698 Biatystok, wpisany do ewidencji szkot i placowek niepublicznych

prowadzonego przez Prezydenta Miasta Biategostoku;

2) dziecku/matoletnim — nalezy przez to rozumie¢ kazda osobe objeta opieka przedszkola (w wieku
do 6 lat, w szczegélnych przypadkach do 4 lat) oraz, w odniesieniu do procedur ogdlnych, kazdg osobe

do ukonczenia 18. roku zycia;

3) krzywdzeniu dziecka — jednorazowe albo powtarzajace si¢ nieprzypadkowe dziatanie lub
zaniechanie, ktore powoduje lub moze powodowac u dziecka bdl lub cierpienie psychiczne badz
fizyczne; wyrdznia si¢ 5 podstawowych form krzywdzenia: przemoc fizyczng, przemoc psychiczna,

przemoc seksualna, zaniedbanie oraz przemoc domowa;

4) opiekunie — opiekuna w przedszkolu w rozumieniu art. 9 ustawy z 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela — osobe spetniajaca wymogi kwalifikacyjne i zatrudniona do bezposredniej opieki nad
dzie¢mi;

5) personelu — kazdego pracownika przedszkola, w tym opiekunéw, Dyrektora, osoby wykonujace
czynno$ci pomocnicze (sprzatanie, wyzywienie), wolontariuszy oraz osoby z zewnatrz majace kontakt
z dzie¢mi;

6) Dyrektorze — Dyrektora Niepublicznego Przedszkola ,,Pig¢ Gwiazdek” — Panig Grazyne

Ostaszewicz, kierujacg biezacg dzialalno$cig przedszkola;

7) Organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ podmiot prowadzacy Niepubliczne Przedszkole

»Pie¢ Gwiazdek” [petna nazwa, NIP, REGON, adres siedziby — do uzupehnienia];
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8) rodzicu/opiekunie dziecka — rodzica, opiekuna prawnego lub osobg pelniaca piecz¢ nad dzieckiem
(rodzica zastgpczego, opickuna tymczasowego);

9) zgodzie opiekuna dziecka — zgode co najmniej jednego z rodzicow dziecka; w przypadku braku
porozumienia miedzy rodzicami konieczne jest poinformowanie ich o konieczno$ci rozstrzygniecia
sprawy przez sad opiekunczy;

10) osobie odpowiedzialnej — pracownika wyznaczonego pisemnie przez Dyrektora, sprawujgcego
nadzor nad realizacja niniejszych Standardow oraz przyjmujacego zgloszenia o zdarzeniach
zagrazajacych matoletnim;

11) danych osobowych dziecka — wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacj¢ dziecka, w
rozumieniu art. 4 pkt 1 RODO;

12) RSPD — Rejestr Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym, prowadzony na podstawie ustawy z
13 maja 2016 r.;

13) karcie interwencji — dokument sporzadzany przez osobe odpowiedzialng w razie podjecia

interwencji w sprawie krzywdzenia dziecka (Zatgcznik nr 3);

14) rejestrze zgloszen — dokument prowadzony przez osobe¢ odpowiedzialng, w ktorym odnotowuje

si¢ zgloszenia o zdarzeniach zagrazajacych dobru maloletniego (Zalacznik nr 15);

15) standardach opieki 2026 — rozporzadzenie MEN z 13 grudnia 2024 r. w sprawie standardow
opieki nad dzie¢mi w wieku do 6 lat (Dz.U. 2024 poz. 737 z pdzn. zm.), obowiazujace od 1 stycznia
2026 r.;

16) projekcie FERS — projekt ,,Aktywny Maluch” 2022-2029 realizowany w ramach Programu

rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do 6 lat, w ktorym przedszkole uczestniczy.

Rozdzial IIT — Czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci
8§ 3.

1. Rekrutacja personelu odbywa si¢ zgodnie z Zasadami bezpiecznej rekrutacji stanowigcymi

Zalacznik nr 1, z uwzglednieniem wymogow art. 9 ustawy z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
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2. Pracownicy znajg i stosujg Zasady bezpiecznych relacji nauczyciel-dziecko oraz dziecko—dziecko,
stanowigce Zatacznik nr 2, oraz Zasady codziennej opieki pielegnacyjnej i kontaktu fizycznego z

dzieckiem stanowigce Zatacznik nr 11.

3. Pracownicy posiadajg wiedzg na temat czynnikdw ryzyka i symptoméw krzywdzenia dzieci. Z

uwagi na wczesny wiek dzieci (do 6 lat), szczegolng uwage zwraca si¢ na:

a) widoczne $lady na ciele dziecka (siniaki, zadrapania, $lady oparzen) niewyjasnione lub o
niewiarygodnym pochodzeniu;

b) opdznienia rozwojowe 1 nagle regresy umiejetnosci (utrata mowy, nawykow, sposéb reagowania);

c) sygnaly dyskomfortu w obecno$ci konkretnej osoby (ptacz, wycofanie, lek separacyjny

nieadekwatny do sytuacji);

d) zaniedbanie pielegnacyjne (nicadekwatny ubidr, dlugotrwale nieumyte wlosy/skora, zaniedbana

wyprawka, dziecko gtodne Iub spragnione);

e) niewydolno$¢ wychowawcza rodzica (nieadekwatne reakcje, krzyk, agresywne komunikaty,

sygnaly przemocy w rodzinie);

f) sygnaty dotyczace intymnych czedci ciala dziecka, niewytlumaczalne urazy lub zachowania o

charakterze seksualnym nieadekwatne do wieku.

4. Pracownicy monitorujg sytuacje i dobrostan kazdego dziecka — w toku przyprowadzania, positkow,

przewijania, lezakowania i odbioru.
5. W przypadku zidentyfikowania czynnikow ryzyka pracownik niezwlocznie sporzadza notatke
sluzbowa i przekazuje ja osobie odpowiedzialnej, ktéra podejmuje decyzje o uruchomieniu procedury

interwencji wlasciwej dla rodzaju krzywdzenia (Zatgczniki nr 8, 9 lub 10).

Rozdzial IV — Zasady reagowania na przypadki podejrzenia krzywdzenia maloletniego

84.

1. Pracownik, ktéry powzial podejrzenie krzywdzenia dziecka, niezwlocznie, nie pézniej niz w tym
samym dniu roboczym, sporzadza notatke stuzbowa i przekazuje ja osobie odpowiedzialnej, a w razie

jej nieobecnosci — bezposrednio Dyrektorowi.
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2. Notatka zawiera: dat¢ i godzing powziecia informacji, dane dziecka, opis sytuacji, dane osob,

ktorych informacja dotyczy, oraz podpis pracownika.

3. Osoba przyjmujaca zgloszenie odnotowuje je w rejestrze zgloszen (Zatacznik nr 15), nadaje numer

rejestrowy 1 otwiera karte interwencji (Zatacznik nr 3).
8 5.

1. Osoba odpowiedzialna ustala wstepnie, czy podejrzenie krzywdzenia dotyczy:
a) personelu przedszkola lub osoby trzeciej spoza przedszkola — Zatacznik nr 8;
b) innego dziecka uczeszczajacego do przedszkola — Zalgcznik nr 9;

c) rodzica lub opiekuna prawnego/faktycznego dziecka — Zatgcznik nr 10.

2. W kazdym z trzech scenariuszy osoba odpowiedzialna sporzadza opis sytuacji, opracowuje plan

pomocy matoletniemu i, jezeli to konieczne, powoluje zespot interwencyjny zgodnie z § 6.
3. Plan pomocy matoletniemu obejmuje:

a) dziatania w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym zgloszenie podejrzenia krzywdzenia

do odpowiedniej instytucji;

b) wsparcie, jakie zaoferuje dziecku przedszkole (m.in. §cista obserwacja, dostosowanie rytmu dnia,

zwigkszona obecno$¢ opiekuna, ktorego dziecko zna);
c) skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki pomocy, jezeli istnieje taka potrzeba.
8 6.

1. W bardziej skomplikowanych przypadkach Dyrektor powoluje zespodt interwencyjny w skltadzie
obejmujacym osobe odpowiedzialng, Dyrektora oraz w razie potrzeby innych pracownikéw majacych

wiedze o sytuacji dziecka.
2. Zespot sporzadza plan pomocy matoletniemu zgodny z § 5 ust. 3.

3. W razie zgloszenia podejrzenia krzywdzenia przez rodzica lub opiekuna dziecka, Dyrektor jest

zobowiazany powola¢ zespot interwencyjny.
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4. Zespbt wzywa rodzicow/opiekundéw dziecka pokrzywdzonego na spotkanie wyjasniajace — 2z
zastrzezeniem, ze w sytuacjach, w ktorych podejrzenie dotyczy samego rodzica/opiekuna, stosuje si¢

procedure z Zatgcznika nr 10.

87.

1. Plan pomocy matoletniemu wraz z zaleceniem wspotpracy przy jego realizacji przedstawiany jest

rodzicom/opiekunom dziecka pokrzywdzonego — z zastrzezeniem ust. 5.

2. Osoba odpowiedzialna informuje rodzicow/opiekunéw dziecka pokrzywdzonego o obowiazku
przedszkola — jako instytucji — zgtoszenia podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniego organu
(prokuratura, policja, sad opiekunczy, o$rodek pomocy spotecznej lub przewodniczgcy zespotu

interdyscyplinarnego — procedura ,,Niebieskiej Karty”).

3. Przedszkole uczestniczy w realizacji procedury ,,Niebieskiej Karty”, w tym uprawniony jest do
samodzielnego jej wszczynania, na podstawie art. 9d i nast. ustawy z 29 lipca 2005 r. o

przeciwdziataniu przemocy domowej (t.j. Dz.U. 2024 poz. 1673).

4. Po poinformowaniu rodzicow/opiekunéw matoletniego, Dyrektor skitada zawiadomienie o
podejrzeniu przestepstwa do prokuratury lub policji albo wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sadu
opiekunczego, osrodka pomocy spotecznej lub przesyla formularz ,Niebieska Karta — A” do
przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego — W terminie nieprzekraczajacym 7 dni od dnia
powziecia informacji uzasadniajacej podejrzenie. W sprawach pilnych, w ktérych zachodzi
bezposrednie zagrozenie zdrowia lub zycia dziecka, zawiadomienie skladane jest niezwlocznie, w tym

samym dniu — zgodnie z art. 304 § 1 Kodeksu postepowania karnego.

5. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia obejmuje rodzica/opiekuna dziecka, kolejnosé
czynno$ci okre§la Zalgcznik nr 10. W szczegdélno$ci zewnetrzne zawiadomienie poprzedza

komunikacj¢ z rodzicem-sprawca.
6. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji, do ktorych skierowano zawiadomienie.
§8.

1. Z przebiegu interwencji osoba odpowiedzialna sporzadza karte interwencji wedlug wzoru

stanowigcego Zalacznik nr 3. Karta interwencji jest przechowywana w odrebnej kartotece ,,Interwencje
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SOM” prowadzonej przez osob¢ odpowiedzialng, w sposob zapewniajacy integralno$¢ i poufnosé
danych — w szczegoélnosci w zamykanej szafie kancelaryjnej oraz w zaszyfrowanym folderze
elektronicznym, do ktorych dostep posiada wylacznie osoba odpowiedzialna oraz Dyrektor. W
dokumentacji dziecka odnotowuje si¢ wylacznie informacje o prowadzeniu karty interwencji wraz z

jej numerem rejestrowym.

2. Wszyscy pracownicy oraz inne osoby, ktore w zwiazku z wykonywaniem obowiazkow stuzbowych
podjety informacj¢ o krzywdzeniu dziecka, sa zobowigzani do zachowania ich w tajemnicy — z

wylaczeniem informacji przekazywanych uprawnionym instytucjom.

Rozdzial V — Zasady ochrony wizerunku dziecka i danych osobowych maloletnich
§9.
1. Przedszkole, uznajgc prawo dziecka do prywatnos$ci i ochrony dobr osobistych, zapewnia ochrong

wizerunku dziecka i najwyzsze standardy ochrony danych osobowych zgodnie z RODO oraz art. 81
ustawy z 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz.U. 2025 poz. 24).

2. Wytyczne dotyczace ochrony wizerunku dziecka i danych osobowych dzieci, wraz z wzorem zgody

i klauzulg informacyjng RODO, stanowig Zalgcznik nr 4.
8§ 10.

1. Pracownikowi przedszkola nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw ani innym osobom
utrwalania wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu) na terenie placowki

bez pisemnej zgody rodzica oraz bez zgody Dyrektora.

2. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediow lub innej osobie zewngtrznej danych

kontaktowych do rodzica dziecka bez wiedzy i zgody tego rodzica.

3. Z uwagi na wczesny wiek dzieci uczeszczajacych do przedszkola, przedszkole szczegolnie
wstrzemie¢zliwie podchodzi do publikacji indywidualnych zdje¢ dzieci w mediach spotecznosciowych

— preferuje zdjecia grupowe, w sytuacjach nieujawniajacych informacji o dziecku.
§11.

1. Upublicznienie wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek formie wymaga pisemnej zgody

rodzica, udzielonej w wzorze stanowigcym element Zatacznika nr 4.
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2. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczego6t calosci takiej jak: zgromadzenie, krajobraz,

publiczna impreza — zgoda nie jest wymagana (art. 81 ust. 2 pkt 2 prawa autorskiego).

Rozdzial VI — Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediow elektronicznych

§12.

1. Przedszkole, majac na uwadze wczesny wiek dzieci (do 6 lat), nie udostepnia dzieciom
samodzielnego dostepu do internetu. Wykorzystanie urzadzen elektronicznych ograniczone jest do

celéw edukacyjnych, w obecnosci i pod staltym nadzorem opiekuna.

2. Laczny czas ekspozycji dziecka na ekran w toku jednego dnia w przedszkolu nie przekracza 30
minut, zgodnie z zaleceniami Polskiego Towarzystwa Pediatrycznego dotyczacymi ograniczenia

ekspozycji najmtodszych dzieci na ekrany.
3. Szczegdlowe zasady korzystania z urzadzen elektronicznych stanowig Zatgcznik nr 5.
§13.

1. Osoba odpowiedzialna za internet, wyznaczona imiennie przez Dyrektora, zabezpiecza sie¢
przedszkola przed niebezpiecznymi tresciami poprzez instalacje i biezacg aktualizacje odpowiedniego

oprogramowania.

2. Oprogramowanie aktualizowane jest w miarg potrzeb, nie rzadziej niz raz w miesigcu.

Rozdzial VII — Monitoring i przeglad Standardow Ochrony Maloletnich
§ 14.
1. Dyrektor wyznacza imiennie osob¢ odpowiedzialng za realizacj¢ i propagowanie Standardow.

Aktualne dane osoby odpowiedzialnej (imig, nazwisko, stanowisko, dane kontaktowe) okresla odrebna

decyzja Dyrektora, stanowigca zatacznik do dokumentacji wewnetrznej Standardow.

2. Osoba odpowiedzialna jest obowigzana do monitorowania realizacji Standardow, reagowania na
Sygnaty naruszenia, prowadzenia rejestru zgtoszen (Zalacznik nr 15) oraz proponowania zmian w

Standardach.
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3. Osoba odpowiedzialna przeprowadza wsrod pracownikow, raz na 12 miesigcy, ankiete monitorujaca
poziom realizacji Standardéw (Zatacznik nr 6). Sporzadza raport z monitoringu, ktory przedstawia

Dyrektorowi.

4. Niezaleznie od corocznej ankiety, Dyrektor wraz z osoba odpowiedzialng dokonuje pelnego
przegladu Standardéw co najmniej raz na dwa lata, w celu zapewnienia ich dostosowania do
aktualnych potrzeb oraz zgodno$ci z obowigzujacymi przepisami — zgodnie z art. 22c¢ ust. 6 ustawy z

13 maja 2016 r. Wnioski z przeprowadzonej oceny dokumentuje si¢ w protokole.

5. Monitoring Standardow jest powigzany z monitoringiem standardow opieki nad dzie¢mi do 6 lat

wynikajacych z rozporzadzenia MEN z 13 grudnia 2024 r.

6. Plan szkolen personelu w zakresie ochrony matoletnich oraz wzor protokohu szkolenia stanowig

Zatacznik nr 13.

Rozdzial VIII — Przepisy koncowe
§ 15.
1. Niniejsze Standardy wchodzg w zycie z dniem ogloszenia.
2. Ogloszenie Standardow nastepuje poprzez:

a) wywieszenie na tablicy ogloszen lub w innym widocznym miejscu w siedzibie przedszkola — w

wersji zupelnej oraz w wersji skroconej, przeznaczonej dla matoletnich;
b) zamieszczenie na stronie internetowej przedszkola;
¢) przestanie tekstu Standardow pracownikom oraz rodzicom droga elektroniczng.

3. Kazdy nowy pracownik, przed dopuszczeniem do pracy z dzie¢mi, zapoznaje si¢ z pelnym tekstem
Standardéw wraz ze wszystkimi zalacznikami i podpisuje o§wiadczenie wedlug wzoru stanowigcego

Zalacznik nr 14. Oswiadczenie wiacza si¢ do akt osobowych pracownika.

4. Kazdy nowy rodzic, zawierajac umowe o §wiadczenie ustug z przedszkolem, otrzymuje informacje

0 miejscu publikacji Standardoéw oraz pisemnie potwierdza zapoznanie si¢ z nimi.

5. Wszystkie zataczniki nr 1-15 stanowig integralng czg¢$¢ niniejszych Standardow.
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Zalacznik nr 1

Zasady bezpiecznej rekrutacji nauczycieli wychowania przedszkolnego i pozostalego

personelu

8 1. Zakres weryfikacji kandydata

1. Dyrektor przed zatrudnieniem nauczyciela wychowania przedszkolnego lub innego pracownika
przedszkola sprawdza kwalifikacje kandydata wymagane przez art. 9 ust. 1 ustawy z 26 stycznia 1982

r. — Karta Nauczyciela oraz art. 175 ustawy z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe.

2. Nauczycielem wychowania przedszkolnego w Przedszkolu moze by¢ osoba, ktora spetnia wymogi
kwalifikacyjne okre§lone w art. 9 ust. 1 ustawy z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela oraz § 4
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdlowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (t.j. Dz.U. 2024 poz. 1668), tzn. legitymuje si¢ jednym z
nast¢pujacych rodzajow wyksztalcenia:

a) ukonczone studia wyzsze (licencjackie lub magisterskie) na kierunku pedagogika w specjalnosci
wychowanie przedszkolne lub edukacja wczesnoszkolna i przedszkolna, lub w innej specjalno$ci

obejmujacej przygotowanie do pracy nauczycielskiej z dzie¢mi w wieku przedszkolnym;

b) ukonczone studia wyzsze na dowolnym kierunku oraz studia podyplomowe w zakresie

wychowania przedszkolnego lub edukacji wczesnoszkolnej i przedszkolnej;

c¢) ukonczony zaklad ksztalcenia nauczycieli (kolegium nauczycielskie) w specjalnosci obejmujace;j

wychowanie przedszkolne — na zasadach przepiséw przej$ciowych.

Niezaleznie od rodzaju wyksztatcenia, kazdy nauczyciel wychowania przedszkolnego musi
ponadto odby¢ — nie wczesniej niz 2 lata przed podjeciem zatrudnienia — Sszkolenie z udzielania

dziecku pierwszej pomocy przedmedycznej.
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3. Spetnienie wymogéw kwalifikacyjnych Dyrektor weryfikuje na podstawie dyplomu studiow
wyzszych lub §wiadectwa ukonczenia kolegium nauczycielskiego, S$wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych (jesli dotyczy) oraz zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia z pierwszej pomocy

przedmedycznej. Kopie dokumentow wigcza si¢ do akt osobowych pracownika.

4. Dyrektor weryfikuje rowniez informacje o niekaralnosci w trybie okreslonym w § 2 i § 3 niniejszego

zatacznika oraz sporzadza protokot z procesu rekrutacii.

8 2. Sprawdzenie w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym (RSPD)

1. Przed dopuszczeniem osoby zatrudnianej do wykonywania obowiazkoéw zwigzanych z opieka nad
matoletnimi przedszkole obowigzane jest sprawdzi¢ t¢ osobe w RSPD — Rejestrze z dostgpem
ograniczonym oraz W Rejestrze osob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw
przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu maloletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o

wpisie. Rejestr dostgpny jest na stronie rps.ms.gov.pl.

2. Aby uzyska¢ informacje z Rejestru z dostgpem ograniczonym, Dyrektor zaktada profil podmiotu i
pobiera od kandydata dane: imi¢ i nazwisko, dat¢ urodzenia, PESEL, nazwisko rodowe, imig¢ ojca,
imi¢ matki.

3. Wydruk z Rejestru przechowuje si¢ w aktach osobowych pracownika.

4. W razie wpisu w Rejestrze Dyrektor odmawia zatrudnienia kandydata.

§ 3. Zaswiadczenie o niekaralno$ci z Krajowego Rejestru Karnego

1. Zgodnie z art. 10 ust. 5 ustawy z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela oraz w zw. z art. 21 ust.
3 ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i
ochronie matoletnich, nauczycielem wychowania przedszkolnego moze by¢ osoba, ktora nie jest i nie
byla pozbawiona wiladzy rodzicielskiej oraz wiladza rodzicielska nie zostala jej zawieszona ani
ograniczona, a takze wypelnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek zostat w
stosunku do niej ustalony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez
sad, oraz nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine

przestgpstwo skarbowe.
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la. Zgodnie z art. 21 ust. 3 ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na
tle seksualnym i ochronie matoletnich, zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego obejmuje informacje
o niekaralno$ci za przestepstwa wskazane w rozdziatach XIX (Przestepstwa przeciwko zyciu i zdrowiu)
oraz XXV (Przestgpstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci) ustawy z 6 czerwca 1997 r. —
Kodeks karny, a takze za przestepstwa z art. 189a (handel ludzmi) i art. 207 (zngcanie si¢) Kodeksu karnego
oraz za przestepstwa, o ktorych mowa w art. 55, art. 57 i art. 62a ustawy z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu

narkomanii. Zakres ten obowigzuje od 15 lutego 2024 r.

1b. Zgodnie z art. 21 ust. 8 ustawy z 13 maja 2016 r., informacje uzyskane z Krajowego Rejestru Karnego
oraz z rejestru karnego panstwa obywatelstwa (w przypadku cudzoziemcow), a takze oswiadczenia

kandydatow sktadane pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej, wiacza si¢ do akt osobowych pracownika.

2. Dyrektor pobiera od kandydata zaswiadczenie o niekaralno$ci z Krajowego Rejestru Karnego oraz
o$wiadczenie pisemne dotyczace wladzy rodzicielskiej i obowigzku alimentacyjnego (zgodnie z art.

10 ust. 5 Karty Nauczyciela ustawy).
3. W przypadku os6b posiadajgcych obywatelstwo inne niz polskie Dyrektor pobiera rowniez:

a) informacj¢ z rejestru karnego panstwa obywatelstwa, uzyskiwang do celéow dziatalnosci

zawodowej lub wolontariackiej zwiazanej z kontaktami z dzie¢mi;

b) o$wiadczenie o panstwie lub panstwach zamieszkiwania w ciagu ostatnich 20 lat, innych niz

Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa, ztozone pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej.

4. Pod oswiadczeniami sktadanymi pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej zamieszcza si¢ klauzule:
»Jestem $wiadomy/-a odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie fatszywego oswiadczenia. O$wiadczenie

to zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego o§wiadczenia”.

§ 4. Aktualizacja oSwiadczen i okres przechowywania dokumentéw

1. Os$wiadczenia i informacje, o ktérych mowa w § 2 i1 § 3, aktualizowane sg co najmniej raz na 24

miesigce oraz kazdorazowo w razie powzigcia informacji uzasadniajacej weryfikacje.

2. Wydruki z RSPD, informacje z KRK oraz o$wiadczenia przechowywane sa przez okres trwania

zatrudnienia oraz przez okres wymagany przepisami o aktach osobowych.
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§ 5. Wzér os§wiadczenia nauczyciela o niekaralnosci i spelnieniu warunkow z art. 10 ust. 5 Karty

Nauczyciela ustawy

(miejscowos¢ i data)

OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI

ORAZ SPELNIENIU WYMOGOW Z ART. 9 UST. 1 USTAWY Z 26 STYCZNIA 1982 R. —
KARTA NAUCZYCIELA W ZW. Z USTAWA Z 13 MAJA 2016 R.

Ja, e ———————————————————— ,  posiadajacy/-a  numer  PESEL

a) nie bylem/-am skazany/-a prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub umysine
przestgpstwo skarbowe oraz nie toczy si¢ przeciwko mnie Zadne postgpowanie karne ani

dyscyplinarne;

b) nie bytem/-am skazany/-a za przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci ani za

przestgpstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego;

¢) nie jestem i nie bytlem/-am pozbawiony/-a wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie zostata

mi zawieszona ani ograniczona;

d) wypetniam obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowiazek zostat w stosunku do mnie

ustalony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad;
e) daje rekojmie¢ nalezytego sprawowania opieki nad dzieckiem.

Ponadto o$wiadczam, Ze zapoznalem/-am si¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich obowigzujacymi w
Niepublicznym Przedszkolu ,,Pig¢ Gwiazdek” w Biatymstoku oraz wszystkimi zatacznikami do tych

Standardow i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

Niepubliczne Przedszkole ,, Pie¢ Gwiazdek”Standardy Ochrony Maloletnich — dokumentacja kompletna Strona 18 z 66



Jestem $wiadomy/-a odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia. Niniejsze

o$wiadczenie zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego o§wiadczenia.

(czytelny podpis)

§ 6. Wzor oswiadczenia dla cudzoziemcow

(miejscowos¢ i data)

OSWIADCZENIE

o panstwach zamieszkiwania w ciggu ostatnich 20 lat

- PR , obywatel/-ka panstwa
........................................ , o§wiadczam, ze w ciggu ostatnich 20 lat zamieszkiwalem/-am — innym niz

Rzeczpospolita Polska i panstwo mojego obywatelstwa — w nastgpujacych panstwach:

(czytelny podpis)

8§ 7. Wz0r zgody kandydata na przetwarzanie danych w celu weryfikacji w RSPD i KRK z klauzula
RODO
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Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie: imienia (imion) i nazwiska, daty
urodzenia, numeru PESEL, nazwiska rodowego, imienia ojca i imienia matki — przez Niepubliczne
Przedszkole ,,Pie¢ Gwiazdek” Grazyna Ostaszewicz — w celu weryfikacji w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym oraz w Krajowym Rejestrze Karnym, na podstawie art. 21 ustawy z 13 maja

2016 r. oraz art. 9 ust. 1 ustawy z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.
Klauzula informacyjna (art. 13 RODO):

a) Administratorem danych jest Grazyna Rorkowska, prowadzgca dziatalno$¢ gospodarcza pod nazwg
Niepubliczne Przedszkole ,,Pig¢ Gwiazdek” Grazyna Rorkowska, [NIP 5423097133], [REGON
200769148], ul. Lodowa 34,lokal ul 15-698 Biatystok.

b) Dane przetwarzane sa w celu weryfikacji w RSPD i KRK przy zatrudnieniu, na podstawie art. 6 ust.
1 lit. ¢ RODO w zw. z art. 21 ustawy z 13 maja 2016 r. oraz art. 9 ustawy z 26 stycznia 1982 r. —

Karta Nauczyciela

¢) Odbiorcami danych sg wylacznie organy uprawnione do prowadzenia rejestrow (Ministerstwo

Sprawiedliwo$ci — RSPD, Krajowy Rejestr Karny) oraz Dyrektor przedszkola.

d) Dane przechowywane sa przez okres zatrudnienia oraz przez okres wymagany przepisami o aktach

osobowych.

e) Osobie, ktorej dane dotycza, przystuguje prawo dostepu, sprostowania, usunigcia i ograniczenia

przetwarzania, prawo wniesienia skargi do Prezesa UODO.

f) Podanie danych jest warunkiem zatrudnienia; ich niepodanie skutkuje odmowa dopuszczenia do

pracy z dzie¢mi.

(czytelny podpis)
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Zalacznik nr 2

Zasady bezpiecznych relacji nauczyciel-dziecko oraz dziecko—dziecko

Zasady obowigzuja wszystkich pracownikéw przedszkola, w tym opiekunow, kierownika, osoby
pomocnicze, wolontariuszy oraz osoby z zewnatrz prowadzace zajecia (rytmika, sensoplastyka, logopedia,
dogoterapia). Znajomos$¢ i1 zaakceptowanie zasad pracownicy potwierdzajg podpisaniem o$wiadczenia
wedlug wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 14. Z uwagi na wczesny wiek dzieci (1-3 lata) niniejsze zasady
stosuje si¢ tacznie z Zatacznikiem nr 11 — Standardy w zakresie codziennej opieki pielegnacyjnej i kontaktu

fizycznego z dzieckiem.

§ 1. Relacje personelu z dzie¢mi — zasady ogolne

1. Kazdy pracownik jest obowigzany do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzieckiem i
kazdorazowego rozwazenia, czy jego reakcja, komunikat lub dziatanie wobec dziecka sa adekwatne

do sytuacji, bezpieczne i sprawiedliwe wobec innych dzieci.

2. Kazdy pracownik dziata w sposob otwarty i przejrzysty dla innych — szczego6lnie istotne w
sytuacjach pielegnacyjnych, w ktorych kontakt fizyczny z dzieckiem jest niezbedny (zob. Zalacznik
nr1l).

3. W relacji z dzieckiem w wieku 1-3 lata pracownik komunikuje si¢ prostymi stowami, z
wykorzystaniem powtorzen, gestow 1 wsparcia wizualnego; uznaje, ze dziecko nie zawsze potrafi

werbalnie wyrazi¢ sprzeciw lub dyskomfort.

§ 2. Komunikacja z dzie¢mi

Pracownik jest obowigzany:
1) zachowa¢ cierpliwo$¢ i szacunek;

2) stucha¢ uwaznie dziecka — takze sygnatéw niewerbalnych (wycofanie, ptacz, sztywnos¢ ciata,

odsuwanie si¢);

3) reagowac na potrzeby dziecka w sposob adekwatny do jego wieku i etapu rozwoju;
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4) szanowaé prawo dziecka do prywatnosci — zwlaszcza w toku czynno$ci pielegnacyjnych

(przewijanie, pomoc w toalecie);

5) zapewnia¢ rodzicom biezacy kontakt i informacje o dziecku.
Pracownikowi zabrania si¢:

1) zawstydzania, upokarzania, lekcewazenia i obrazania dziecka;

2) podnoszenia glosu, krzyczenia na dziecko, wywotywania u dziecka leku;

3) ujawniania informacji wrazliwych dotyczacych dziecka osobom nieuprawnionym, w tym innym

dzieciom i ich rodzicom;

4) zachowywania si¢ w obecno$ci dziecka w sposob niestosowny, w tym uzywania wulgarnych stow,
gestow 1 zartdw, czynienia obrazliwych uwag, wykorzystywania wobec dziecka relacji wladzy lub
przewagi fizycznej.

§ 3. Dzialania realizowane z dzie¢mi

Pracownik jest obowigzany:

1) doceniac i szanowaé dzieci w toku codziennych aktywnosci, traktowac je rowno bez wzgledu na

ptec, sprawno$¢, status spoteczny;
2) unika¢ faworyzowania dzieci.
Pracownikowi zabrania si¢:

1) jakichkolwiek zachowan o charakterze seksualnym wobec dziecka, w tym komentarzy, zartow,

gestow oraz udostepniania dzieciom tresci erotycznych;

2) utrwalania wizerunku dziecka dla potrzeb prywatnych oraz umozliwiania utrwalania wizerunku

osobom trzecim bez zgody Dyrektora i rodzicéw;

3) proponowania dziecku alkoholu, wyrobow tytoniowych, nielegalnych substancji oraz uzywania ich

w obecnos$ci dzieci;

4) przyjmowania pieniedzy lub prezentéw od dzieci oraz od rodzicow — z wylaczeniem

okazjonalnych podarkéw drobnej wartosci;
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5) wchodzenia w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec dziecka lub jego rodzicow.

6. Wszystkie ryzykowne sytuacje musza by¢ raportowane Dyrektorowi i osobie odpowiedzialne;.

§ 4. Kontakt fizyczny z dzieckiem — zasady og6lne

1. Jakiekolwiek przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne.

2. W przedszkolu kontakt fizyczny z dzieckiem jest stalym i nieuniknionym elementem opieki —
obejmuje branie dziecka na rece, kladzenie do snu, przewijanie, pomoc W Korzystaniu z toalety,

kapanie woda, karmienie, opieke nad dzieckiem chorym, pocieszanie w sytuacji ptaczu lub niepokoju.

3. Szczegblowe zasady codziennej opieki pielegnacyjnej i kontaktu fizycznego z dzieckiem okresla

Zatacznik nr 11.
Pracownik jest obowigzany:

1) kierowaé si¢ zasada jawnos$ci kontaktu fizycznego z dzieckiem — czynno$ci pielggnacyjne
wykonywane sg w obecno$ci drugiego opiekuna lub w pomieszczeniu otwartym/przeszklonym (zob.

Zalacznik nr 11);
2) by¢ zawsze przygotowanym na wyjasnienie swoich dzialan;

3) shucha¢ sygnatow dziecka i odstapi¢ od kontaktu, ktory wzbudza w dziecku silny dyskomfort (z

wylaczeniem czynnosci niezbednych dla bezpieczenstwa lub zdrowia dziecka).
Pracownikowi zabrania si¢:

1) bicia, szturchania, popychania, Klapséw oraz naruszania integralnosci fizycznej dziecka w

jakikolwiek inny sposab;
2) dotykania dziecka w sposéb, ktéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny;

3) wykorzystywania kontaktu fizycznego do wymuszania postuszenstwa, dyscyplinowania lub karania

dziecka.

4. Podczas dtuzszych niz jednodniowe wyjazdow (jesli przedszkole takie organizuje) niedopuszczalne

jest spanie z dzieckiem w jednym t6zku ani w sposdb ujmowany jako prywatny przez pracownika.

8 5. Kontakty pracownika z dzieckiem poza godzinami pracy
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1. Kontakt z dzie¢mi uczgszczajacymi do przedszkola odbywa si¢ wylacznie w godzinach pracy

przedszkola (6:30—16:30) i dotyczy celdw opiekunczych, edukacyjnych i wychowawczych.

2. Pracownikowi zabrania si¢ zapraszania dzieci do swojego miejsca zamieszkania, spotykania si¢ z
nimi poza godzinami pracy oraz nawigzywania kontaktéw z rodzicami poprzez prywatne kanaly

komunikacji w sprawach przedszkola.

3. Jesli zachodzi konieczno$¢ komunikacji z rodzicem poza godzinami pracy, wlasciwg forma sa

kanaty stuzbowe (e-mail przedszkola, telefon przedszkola).

§ 6. Bezpieczenstwo online
1. Pracownik jest obowigzany wylgcza¢ lub wycisza¢ osobiste urzadzenia elektroniczne w trakcie
sprawowania opieki nad dzie¢mi.
2. Pracownikowi zabrania si¢ publikowania zdje¢ dzieci przedszkola w prywatnych mediach

spotecznosciowych. Publikacja w profilach przedszkola dopuszczalna jest wylgcznie zgodnie z

Zalacznikiem nr 4.

3. Pracownikowi zabrania si¢ nawigzywania kontaktow z rodzicami dzieci przedszkola poprzez

prywatne profile w mediach spotecznosciowych w sprawach dotyczacych przedszkola.

§ 7. Relacje dziecko-dziecko
1. Przedszkole zapewnia, by relacje miedzy dzie¢mi byly oparte na wzajemnym szacunku i

bezpieczenstwie.

2. Z uwagi na wiek dzieci (1-3 lata) zachowania o charakterze konfliktowym (gryzienie, popychanie,
odbieranie zabawek) sa typowe rozwojowo. Nie traktuje si¢ ich jako ,,przemocy rowiesniczej” w sensie

prawnym, lecz jako sytuacje wymagajace biezacej interwencji wychowawczej opiekuna.

3. Sytuacje powtarzajace si¢, przebiegajace z eskalacja lub powodujace widoczne urazy sa
dokumentowane w karcie dziecka, omawiane z rodzicami obu stron i — w razie potrzeby —

uruchamiana jest procedura z Zatacznika nr 9.
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Zalacznik nr 3

Wzér karty interwencji

Instrukcja wypelniania

1. Kartg zaktada osoba odpowiedzialna niezwlocznie po przyjeciu zgloszenia, nadajac jej numer

rejestrowy zgodny z rejestrem zgloszen (Zatacznik nr 15).

2. Karta wypelniana jest na biezgco — w miarg realizacji kolejnych czynnosci.

3. Wpisow w karcie dokonuje wytgcznie osoba odpowiedzialna i Dyrektor.

4. Karta przechowywana jest w odrebnej kartotece ,Interwencje SOM” — w zamykanej szafie

kancelaryjnej oraz w zaszyfrowanym folderze elektronicznym.

5. Dostep do karty majg wylacznie osoba odpowiedzialna oraz Dyrektor.

6. Okres przechowywania karty — 10 lat od zamknigcia sprawy.

7. W dokumentacji dziecka odnotowuje si¢ wylacznie informacj¢ o prowadzeniu karty interwencji

wraz z jej numerem rejestrowym.

Wzér karty

Pole

Wartos¢

Numer karty interwencji (zgodny z

rejestrem zgloszen)

Data zalozenia karty

Imie i nazwisko dziecka

Data urodzenia dziecka

Imiona i nazwiska rodzicéw/opiekunéw

prawnych

Przyczyna interwencji (rodzaj

krzywdzenia)

Klasyfikacja procedury (Zalacznik nr 8
/9110)
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Ztobek iPrze

ole

Osoba zglaszajaca

Osoba przyjmujaca zgloszenie (osoba
odpowiedzialna)

Czy powolano zespol interwencyjny?
(Tak / Nie)

Sklad zespolu interwencyjnego

Opis dzialan podjetych przez osobe

odpowiedzialng/zespot (data, dzialanie)

Spotkania z opiekunami dziecka (data,
opis)

Plan pomocy maloletniemu (tres¢)

Forma podjetej interwencji (zaznaczy¢) | o zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa
o wniosek o wglad w sytuacj¢ dziecka/rodziny do sadu
opiekunczego

o formularz ,,Niebieska Karta — A”

0 zawiadomienie OPS

O odsuniecie pracownika od pracy z dzieckiem

O rozwigzanie umowy z osobg krzywdzaca

o zawiadomienie organu prowadzgcego ewidencja szkot i
placowek niepublicznych (Prezydent Miasta Biategostoku)

O inny rodzaj (jaki):

Dane organu, do ktérego skierowano

interwencje, oraz data interwencji

Wyniki interwencji organéw (jesli

przedszkole uzyskal informacje)

Status sprawy (otwarta / zamknieta) i

data zamKkniecia

Podpis osoby odpowiedzialnej

Podpis Dyrektora
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Zalacznik nr 4

Zasady ochrony wizerunku maloletniego i danych osobowych dzieci

§ 1. Zasady ogolne

Zasady powstaty w oparciu 0 RODO oraz art. 81 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i
prawach pokrewnych (t.j. Dz.U. 2025 poz. 24). Z uwagi na wczesny wiek dzieci uczeszczajacych do
przedszkola (1-3 lata), przedszkole zachowuje szczegdlng ostroznos¢ w utrwalaniu i publikacji wizerunku

dziecka.

§ 2. Zasady bezpieczenstwa wizerunkow dzieci

1. Przedszkole pobiera od rodzicow pisemng zgodg przed zrobieniem i publikacjg zdjecia lub nagrania,

wedlug wzoru stanowigcego § 5 niniejszego zalacznika.
2. Przedszkole wyjasnia rodzicom, do czego wykorzysta zdjgcia/nagrania i w jakim kontekscie.

3. Przedszkole unika podpisywania zdje¢/nagran informacjami identyfikujagcymi dziecko z imienia i

nazwiska — jesli konieczne jest podpisanie dziecka, uzywa tylko imienia.

4. Przedszkole nie ujawnia wraz z wizerunkiem zadnych informacji wrazliwych o dziecku.

§ 3. Zmniejszanie ryzyka kopiowania zdje¢/nagran
1. Wszystkie dzieci znajdujace si¢ na zdjeciu/nagraniu sa ubrane (z wyjatkiem dokumentowania
zwyktych sytuacji, w ktorych ubranie dziecka jest naruszone w sposob zwiazany z naturalng
aktywnoscig — np. zaslinione bobaski, uwalanie si¢ jedzeniem; nawet w tych sytuacjach przedszkole
nie publikuje zdje¢), a sytuacja zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajaca, o§mieszajgca ani nie

ukazuje go w negatywnym kontekscie.

2. Zdjecia/nagrania koncentruja si¢ na czynnosciach wykonywanych przez dzieci i, w miare

mozliwo$ci, przedstawiajg dzieci w grupie.

3. Przedszkole bezwzglednie nie publikuje zdje¢ dzieci w toku czynnosci pielegnacyjnych

(przewijanie, kapanie, korzystanie z toalety, ktadzenie do snu rozebranych do bielizny).
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4. Przedszkole rezygnuje z publikacji zdje¢ dzieci, nad ktorymi nie sprawuje juz opieki, jesli rodzice

nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdj¢¢ po odejsciu z przedszkola.

§ 4. Media spolecznoS$ciowe i strona internetowa przedszkola

1. Osoba odpowiedzialng za publikacje tresci w mediach spoteczno$ciowych i na stronie internetowej

jest Dyrektor albo osoba wskazana imiennie odrebng decyzja Dyrektora.

2. Kazda publikacja zawierajgca wizerunek dziecka wymaga uprzedniego sprawdzenia, czy zostata

udzielona zgoda obejmujaca dany kanat publikacji (§ 5).

3. Rodzic ma prawo w kazdej chwili wycofa¢ zgode. Po wycofaniu zgody Dyrektor niezwlocznie, nie
pézniej niz w terminie 14 dni, usuwa materiatly zawierajace wizerunek dziecka — z wyjatkiem

materialow juz rozpowszechnionych w mediach drukowanych.

8§ 5. Wz0r zgody rodzica/opiekuna na utrwalanie i rozpowszechnianie wizerunku dziecka

(miejscowos¢ i data)

ZGODA RODZICA/OPIEKUNA NA UTRWALANIE | ROZPOWSZECHNIANIE WIZERUNKU

DZIECKA
JA, oo (imie i nazwisko rodzica/opiekuna), jako rodzic/opiekun
prawny dziecka ........coceviiiiiniiie (imi¢ i nazwisko dziecka, data urodzenia), wyrazam

zgode na utrwalanie wizerunku mojego dziecka przez Niepubliczne Przedszkole ,,Pie¢ Gwiazdek” Grazyna
Ostaszewicz oraz jego rozpowszechnianie w nizej wskazanych kanatach. Zgoda ma charakter dobrowolny,

a brak zgody nie wptywa na sposob korzystania z ushug przedszkola.

Wyrazam zgode na rozpowszechnianie wizerunku w nastepujacych kanalach (prosze zaznaczy¢):
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O na stronie internetowej przedszkola;

0 na profilach przedszkola w mediach spotecznosciowych (Facebook, Instagram);

o w wewngtrznych materiatach informacyjnych przedszkola (album grupowy, kronika, gazetka);
o w drukowanych materiatach promocyjnych przedszkola (plakaty, ulotki);

o w pamigtkach grupowych przekazywanych rodzicom dzieci z grupy.

Zgoda obejmuje wszelkie formy publikacji w wyzej zaznaczonych kanatach, w tym fotografie, nagrania
audio-wideo, w naturalnym otoczeniu przedszkola (sale zajeciowe, plac zabaw, uroczysto$ci grupowe — Z
wylaczeniem czynnoS$ci pielegnacyjnych). Zgoda jest udzielana nieodptatnie. Moge ja wycofaé¢ w kazdym
czasie, skladajac pisemne oswiadczenie. Wycofanie zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem

dotychczasowego przetwarzania.

(czytelny podpis rodzica/opiekuna)

§ 6. Klauzula informacyjna RODO przy zbieraniu zgody na utrwalanie wizerunku

1. Administratorem danych osobowych w postaci wizerunku dziecka jest Grazyna Rorkowska,
prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza pod nazwa Niepubliczne Przedszkole ,,Pie¢ Gwiazdek™ Grazyna
Rorkowska, [NIP 5423097133], ul. Lodowa 34, lokal ul, 15-698 Biatystok.

2. Dane (wizerunek dziecka) przetwarzane sg na podstawie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO

oraz art. 81 ust. 1 prawa autorskiego), w zakresie i w kanatach wskazanych w wyrazonej zgodzie.

3. Cel przetwarzania: dokumentowanie dziatalnosci przedszkola, promocja i informowanie o jego

ofercie.

4. Odbiorcami danych sa osoby uzyskujace dostgp do wskazanych kanalow; przedszkole nie

przekazuje danych do panstw trzecich.
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5. Dane przechowywane sg3: w mediach drukowanych — przez czas uzytkowania naktadu, w mediach

elektronicznych — do czasu wycofania zgody albo zakonczenia dziatania kanatu.

6. Osobie, ktorej dane dotycza (rodzicowi dziatajgcemu w imieniu dziecka), przystluguje prawo:
dostepu, sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, sprzeciwu, przenoszenia danych oraz

whniesienia skargi do Prezesa UODO.
7. Zgoda jest dobrowolna. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem dotychczasowego

przetwarzania.

§ 7. Postepowanie z mediami i osobami trzecimi rejestrujacymi wydarzenia

1. Personel przedszkola nie umozliwia przedstawicielom mediow ani osobom nieupowaznionym
utrwalania wizerunku dziecka na terenie przedszkola bez pisemnej zgody rodzica oraz bez zgody

Dyrektora.

2. Personel przedszkola nie kontaktuje przedstawicieli mediow z dzie¢mi, nie przekazuje mediom
danych kontaktowych do rodzicéw i nie wypowiada sie¢ w kontakcie z mediami o sprawie konkretnego

dziecka.

3. W razie zgody Dyrektora na rejestrowanie wydarzenia przez fotografa zewngtrznego, osoba/firma

rejestrujgca wydarzenie:
a) zobowiazuje si¢ na piSmie do przestrzegania zasad ochrony wizerunku dzieci;
b) nosi identyfikator w czasie trwania wydarzenia;

¢) nie przebywa z dzie¢mi bez nadzoru opiekuna.
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Zalacznik nr 5

Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediow elektronicznych

§ 1. Zasada ograniczonego korzystania z urzadzen ekranowych

1. Przedszkole, majac na uwadze wczesny wiek dzieci (3-6 lata), nie udostepnia dzieciom

samodzielnego dostgpu do internetu ani urzadzen elektronicznych.

2. Laczny czas ekspozycji dziecka na ekran w toku jednego dnia w przedszkolu nie przekracza 30

minut, z uwzglednieniem zalecen Polskiego Towarzystwa Pediatrycznego.
3. Wykorzystanie urzadzen elektronicznych w przedszkolu ograniczone jest do:

a) prezentacji tresci w jezyku angielskim w ramach codziennej immersji jezykowej (krotkie piosenki,

bajki edukacyjne);
b) muzyki w toku zaje¢ rytmicznych i ruchowych;
¢) sporadycznych elementdéw zaje¢ edukacyjnych adekwatnych do wieku.
4. Wszelka aktywno$¢ z udzialem urzadzen elektronicznych odbywa si¢ pod stalym nadzorem

opiekuna.

8 2. Infrastruktura sieciowa przedszkola

1. Sie¢ Wi-Fi przedszkola jest dostgpna wytacznie dla personelu, w celach zawodowych. Hasto sieci

nie jest udostepniane rodzicom ani dzieciom.
2. Sie¢ jest zabezpieczona oprogramowaniem aktualizowanym nie rzadziej niz raz w miesigcu.
3. Osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo w sieci jest Dyrektor albo wskazany przez niego

pracownik.

§ 3. Tresci odtwarzane dzieciom

1. Wszelkie tresci odtwarzane dzieciom (filmy, piosenki, bajki, programy edukacyjne) sg wczesniej
weryfikowane przez opiekuna pod katem zgodnosci z wiekiem dziecka, brakiem tresci przemocowych,

dyskryminujacych lub nieadekwatnych do wieku.
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2. Przedszkole nie udostgpnia dzieciom treSci w trybie autoodtwarzania algorytmicznego (np.
YouTube w trybie autoplay) — opiekun samodzielnie decyduje o doborze tresci.
3. Przedszkole blokuje wyswietlanie reklam na urzadzeniach wykorzystywanych w obecno$ci dzieci
(np. poprzez korzystanie z wersji bez reklam, blokad sieciowych).
§ 4. Postepowanie w razie incydentu

1. W razie zaobserwowania, ze dziecko zostalo wyeksponowane na nieadekwatne tre$ci, opiekun

niezwlocznie informuje osob¢ odpowiedzialng i sporzadza notatke stuzbowa.

2. W razie powtérzenia incydentu — uruchamia si¢ procedur¢ interwencji wiasciwg dla rodzaju

zdarzenia.
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Zalacznik nr 6

Ankieta monitorujaca poziom realizacji Standardéow Ochrony Maloletnich

Instrukcja

1. Ankieta jest przeprowadzana raz na 12 miesigcy wsrdd catego personelu przedszkola (opiekundéw

oraz pozostatych pracownikow).

2. Ankiet¢ przygotowuje i analizuje osoba odpowiedzialna; wnioski przedstawia Dyrektorowi w

terminie 30 dni.
3. Ankieta jest anonimowa.

4. Skala odpowiedzi: T — tak, N — nie, C — czeSciowo / nie wiem.

Data wypeienia: ...............ccoooiiiiiin.L.

Stanowisko (bez podawania imienia i nazwiska): .................cooiiiiinL.

Lp. | Pytanie T/N/C Komentarz
1. Czy znasz Standardy Ochrony Matoletnich
obowigzujace w naszym przedszkolu?
2. Czy znasz tre$¢ kazdego z 15 zalacznikéw do
Standardow?
3. Czy potrafisz rozpozna¢ symptomy krzywdzenia
dziecka w wieku 1-3 lata?
4. Czy wiesz, do kogo i w jakim terminie zgtaszasz
podejrzenie krzywdzenia?
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5. Czy uczestniczyles/-a§ w szkoleniu z zakresu
Standardow w ostatnich 12 miesigcach?
6. Czy odbyltes/-a$ aktualne szkolenie z udzielania
dziecku pierwszej pomocy?
7. Czy zdarzyto Ci si¢ zaobserwowaé naruszenie
Standardéw przez innego pracownika?
8. Jesli tak — jakie zasady zostaly naruszone?
(opisowo)
9. Czy podjales/-a$ jakie$ dziatania? Jesli tak —
jakie? Jesli nie — dlaczego?
10. | Czy znasz Zalacznik nr 11 (codzienna opieka
pielegnacyjna i kontakt fizyczny)?
11. | Czy procedury w Zatacznikach nr 8, 91 10 sa dla
Ciebie zrozumiate i wykonalne?
12. | Czy osoba odpowiedzialna za Standardy jest dla
Ciebie dostgpna w razie pytan?
13. | Czy masz uwagi/poprawki/sugestie dotyczace
Standardow lub zasad opieki?
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Zalacznik nr 7

Analiza ryzyka — Niepubliczne Przedszkole ,,Pie¢ Gwiazdek”

Analiza ryzyka stanowi realizacj¢ obowigzku z art. 22¢ ust. 1 pkt 8 ustawy z 13 maja 2016 1. oraz § 1 pkt 4

lit. a Standardéw. Analize aktualizuje osoba odpowiedzialna co najmniej raz w roku, fgcznie z corocznym

monitoringiem (Zatgcznik nr 6).

Znaczenie ryzyka: W — wysokie, S — $rednie, N — niskie.

zatrudnianie nowych
opiekundw

Obszar / czynnik ryzyka Znaczenie | Sposob redukcji ryzyka Dzialanie do wdrozenia
PERSONEL — czynnosci \ Zatacznik nr 11 — Audyt pomieszczenia
pielegnacyjne 1:1 pomieszczenie pielegnacyjne pielegnacyjnego pod
(przewijanie, korzystanie z otwarte/przeszklone; jawnos¢ katem widocznosci;
toalety) czynnosci; obecnos¢ drugiego oznaczenie zasady
opiekuna w zasiegu wzroku, jawnosci na drzwiach.
jesli to mozliwe; precyzyjna
procedura.
PERSONEL — usypianie W Zatgcznik nr 11 — sala Plan dyzuréw
dzieci, kladzenie do lezakowa otwarta dla uwzgledniajacy obecno$é
lozeczek/lezaczkow obserwacji; nie wolno zostawia¢ | dwoch opiekunow w
dziecka samego z opiekunem w | godzinach lezakowania.
zamknigtej sali bez mozliwosci
obserwacji; co najmniej dwoch
opiekundéw w przedszkolu w
godzinach lezakowania.
PERSONEL — branie S Zatacznik nr 11 — kontakt Szkolenie
dziecka na rece, pocieszanie, fizyczny adekwatny do potrzeb | wprowadzajace dla
fizyczna bliskos§¢ dziecka, jawny; reagowanie na | kazdego nowego
sygnaly dziecka. opiekuna (Zatacznik nr
13).
PERSONEL — autoagresja S Zataczniknr 11 § 5 — Wiaczenie tematu do
lub agresja dziecka (np. procedura reagowania; szkolenia cyklicznego.
gryzienie, bicie si¢), typowa szkolenie z technik
dla wieku 1-3 lata bezpiecznego rozdzielania i
wyciszania dziecka.
PERSONEL — rotacja kadry, | S Zasady bezpiecznej rekrutacji Lista kontrolna ,,Pakiet

(Zatgcznik nr 1) — sprawdzenie
w RSPD, KRK, weryfikacja
kwalifikacji z art. 9 Karty

startowy nowego
opiekuna” w
sekretariacie.
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Nauczyciela o opiece,

o$wiadczenia.
PERSONEL — szkolenie z Wymog art. 9 ust. 1 Karty Rejestr aktualno$ci
pierwszej pomocy Nauczyciela pkt 3 ustawy o szkolen z pierwszej

opiece — szkolenie nie
wczesniej niz 2 lata przed
podjeciem zatrudnienia;
aktualizacja co 24 miesigce.

pomocy kazdego
opiekuna.

PARTNERZY — osoby z
zewngtrz prowadzace zajecia
(rytmika, sensoplastyka,
logopedia, dogoterapia)

Sprawdzenie w RSPD przed
dopuszczeniem; zakaz pracy 1:1
z dzieckiem bez nadzoru
opiekuna przedszkola; pisemna
umowa zawierajaca
zobowiazanie do przestrzegania
Standardéw.

Wzoér umowy z osobg z
zewnatrz; lista kontrolna
przed pierwszymi
zajeciami.

PARTNERZY — dogoterapia
(pies)

Dodatkowe wymogi: aktualne
badania weterynaryjne psa,
zaswiadczenie o szkoleniu psa
terapeutycznego, ubezpieczenie
OC dogoterapeuty, zgoda
rodzicow z uwzglednieniem
alergii dziecka, obecno$¢
opiekuna przedszkola w sali,
ograniczenie liczby dzieci w
jednej sesji.

Wzér umowy z
dogoterapeuta; lista
kontrolna ,,Sesja
dogoterapii —
gotowos¢”.

PARTNERZY —
wolontariusze, stazysci,
praktykanci

Sprawdzenie w RSPD;
oswiadczenie o niekaralnosci;
zakaz pracy 1:1 z dzieckiem bez
nadzoru opiekuna etatowego.

Aktualizacja regulaminu
wolontariatu.

WSPOLPRACOWNICY —
rodzice w sporze rozwodowym

Statut/regulamin wymagajacy
aktualnego dokumentu
sadowego; lista 0s6b
uprawnionych do odbioru w
karcie dziecka; obowigzek
konsultacji z osoba
odpowiedzialng w razie
watpliwosci.

Aktualizacja regulaminu
odbioru; identyfikacja
przypadkéw rodzinnych
wymagajacych
dokumentu sadowego.

WSPOLPRACOWNICY —
osoba odbierajgca dziecko
niewskazana w upowaznieniu

Pisemne upowaznienie od
rodzica wymagane wprost
(zgodnie z ankietg — wymog z
umowy z rodzicem);
weryfikacja dokumentu

Procedura odbioru
dziecka — stata w
recepcji, dostepna dla
wszystkich opiekunow.
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tozsamosci; obowigzek kontaktu
z rodzicem w razie watpliwosci.

USLUGI — przyprowadzanie
dzieci chorych

Wymég z umowy z rodzicem —
informowanie o stanie zdrowia,
alergiach, chorobach
przewlektych; przedszkole nie
przyjmuje dziecka chorego; w
razie wystgpienia objawoOw w
toku dnia — kontakt z rodzicem
i izolacja dziecka.

Procedura postgpowania
z dzieckiem chorym
(powiazana z procedurg
chorob zakaznych —
zob. Zatacznik nr 11).

USLUGI — wycieczki poza
placéwke

Procedura wycieczek;
minimalna liczba opiekunéw (1
opiekun na 5-6 dzieci w wieku
1-3 lata); pisemna zgoda
rodzica na kazda wycieczke.

Opracowanie procedury
wycieczek.

KOMUNIKACJA
ZEWNETRZNA — profile
przedszkola w mediach
spolecznosciowych

Zatacznik nr 4 § 4 — kanat
ujety w zgodzie rodzica;
weryfikacja zgody przed kazda
publikacja; szczegdlna
ostrozno$¢ w publikacji
indywidualnych zdje¢ dzieci do
6 lat.

Lista kontrolna
»Sprawdzenie zgody
przed publikacjg” w
sekretariacie.

KOMUNIKACJA
ZEWNETRZNA — strona
internetowa, materialy
promocyjne

Zatacznik nr 4 § 5 — kanat
ujety w zgodzie rodzica;
archiwizacja zgéd.

Audyt aktualnej strony
www pod katem zdjec
wymagajacych ponownej
zgody.
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Zalacznik nr 8

Procedura interwencji w razie podejrzenia krzywdzenia dziecka przez personel
przedszkola lub osobe trzecia (osoba prowadzaca zajecia z zewnatrz, dostawca

ushugi, wolontariusz)

8§ 1. Etap 1 — przyjecie zgloszenia
1. Pracownik, ktory powzial podejrzenie krzywdzenia, niezwtocznie, nie pdzniej niz w tym samym
dniu roboczym, sporzadza notatke stuzbowa i przekazuje ja osobie odpowiedzialnej, a w razie jej

nieobecno$ci — bezposrednio Dyrektorowi.

2. Notatka zawiera: date i godzing powzigcia informacji, dane dziecka, opis sytuacji, dane osoby

podejrzewanej, dane 0sob, ktore mogg posiada¢ wiedzg¢ o sytuacji, oraz podpis pracownika.

3. Osoba odpowiedzialna odnotowuje zgloszenie w rejestrze zgloszen (Zalgcznik nr 15), nadaje mu

numer i otwiera kartg interwencji (Zatgcznik nr 3).

§ 2. Etap 2 — dzialania natychmiastowe (w ciagu 24 godzin)

1. Osoba odpowiedzialna wraz z Dyrektorem podejmuje decyzje o natychmiastowym odsunigciu

osoby podejrzanej od pracy z dzie¢mi do czasu wyjasnienia sytuacji.

2. W przypadku, gdy osoba podejrzang jest nauczyciel wychowania przedszkolnego lub inny
pracownik przedszkola — Dyrektor wydaje pracownikowi pisemne polecenie stuzbowe odsuwajace
go od pracy z dzie¢mi do czasu wyjasnienia sytuacji, na okres nie dtuzszy niz 30 dni z mozliwos$cia
przedluzenia. Polecenie stuzbowe nie stanowi kary porzadkowej w rozumieniu art. 108 Kodeksu pracy
ani rozwigzania umowy o pracg. Pracownikowi w okresie odsunigcia powierza si¢ czynnosci

niezwigzane z pracg z dzie¢mi (np. praca biurowa, dokumentacyjna, pomocnicza w kuchni).

3. W przypadku osoby z zewnatrz (logopeda, dogoterapeuta, fotograf, dostawca ustugi) — Dyrektor

zakazuje wstepu na teren przedszkola do czasu wyjasnienia sprawy.

4. Dyrektor lub osoba odpowiedzialna informuje rodzicow dziecka pokrzywdzonego o powzigtym

podejrzeniu i podjetych dziataniach ochronnych. Ze spotkania sporzadza si¢ protokot.
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8 3. Etap 3 — zewnetrzne zawiadomienie

1. W zalezno$ci od rodzaju podejrzewanego krzywdzenia, Dyrektor sktada:

a) w przypadku podejrzenia popelnienia przestgpstwa (przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu,
wykorzystanie seksualne, zagrozenie zycia) — zawiadomienie do prokuratury lub policji

niezwlocznie, w tym samym dniu, zgodnie z art. 304 § 1 Kodeksu postgpowania karnego;

b) w przypadku podejrzenia jednorazowej przemocy fizycznej (np. klapsy, popychanie) lub
psychicznej — zawiadomienie do prokuratury lub policji w terminie nie dhluzszym niz 7 dni,

niezaleznie od decyzji o rozwigzaniu wspolpracy;

¢) w przypadku innych niepokojgcych zachowan (krzyk, niestosowne komentarze) — wewnetrzng

rozmowe dyscyplinujaca, a w razie braku poprawy — zakonczenie wspotpracy.

2. Zawiadomienie sporzadza Dyrektor; podpisuje je Dyrektor albo upowazniona osoba

odpowiedzialna.

3. Kopia zawiadomienia trafia do karty interwencji.

8§ 4. Etap 4 — komunikacja z organem prowadzacym ewidencja szkél i placowek niepublicznych

1. Dyrektor zawiadamia Prezydenta Miasta Bialegostoku — jako organ prowadzacy ewidencja szkot i
placowek niepublicznych — o uruchomieniu procedury w terminie 7 dni od jej rozpoczecia, jezeli

sprawa dotyczy pracownika przedszkola.
2. W zawiadomieniu nie ujawnia si¢ danych dziecka pokrzywdzonego.

3. Wojewoda Podlaski — jako organ sprawujacy nadzor nad opiekg nad dzie¢mi w wieku do 6 lat —

moze by¢ zawiadomiony, jesli charakter sprawy uzasadnia jego interwencje.

§ 5. Etap 5 — wsparcie dziecka i monitorowanie

1. Osoba odpowiedzialna we wspotpracy z innymi opiekunami opracowuje plan wsparcia dla dziecka
pokrzywdzonego: stala obecno$¢ opiekuna, ktorego dziecko zna, $cista obserwacja, dostosowanie

rytmu dnia, w razie potrzeby konsultacja z psychologiem zewnetrznym.
2. Plan wsparcia jest wpisany do karty interwencji.

3. Osoba odpowiedzialna ewaluuje skutecznos¢ planu po 30 dniach.
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8 6. Etap 6 — zamkniecie sprawy

1. Sprawa jest zamykana w karcie interwencji po uzyskaniu informacji o zakonczeniu postgpowania

zewngtrznego lub po stwierdzeniu, ze ryzyko ustato.

2. Decyzje o zamknieciu sprawy podejmuje Dyrektor wraz z osobg odpowiedzialng.

§ 7. Wykaz schematow reakcji w typowych sytuacjach

Sytuacja A — przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystanie seksualne, zagrozenie zycia:
a) zapewnienie bezpieczenstwa dziecku i odseparowanie od osoby podejrzanej;
b) zawiadomienie policji pod numerem 112 Iub 997 niezwtocznie;
C) pisemne zawiadomienie do prokuratury w tym samym dniu;
d) odsunigcie osoby od pracy z dzie¢mi (etap 2);
e) plan wsparcia dziecka (etap 5).

Sytuacja B — inna przemoc fizyczna lub psychiczna:
a) zapewnienie bezpieczenstwa dziecku i odseparowanie od osoby podejrzane;;
b) zakonczenie wspolpracy / rozwigzanie umowy z osoba krzywdzaca;
¢) zawiadomienie do prokuratury lub policji w terminie 7 dni;
d) plan wsparcia dziecka.

Sytuacja C — inne niepokojace zachowania (krzyk, niestosowne komentarze, uzywanie zdrobnien o

charakterze ponizajacym):
a) zapewnienie bezpieczenstwa dziecku i odseparowanie od osoby krzywdzacej;

b) rozmowa dyscyplinujaca; w razie braku poprawy — zakonczenie wspotpracy.
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Zalacznik nr 9

Procedura interwencji w razie podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko
uczeszezajgce do przedszkola
Niniejsza procedurg stosuje si¢, gdy zachowanie innego dziecka wykracza poza typowe zachowania
rozwojowe wieku 1-3 lat (gryzienie, popychanie, odbieranie zabawek), w szczegdlno$ci gdy: powtarza si¢

systematycznie wobec konkretnego dziecka, powoduje powazne urazy, lub gdy przedszkole powzigt

informacje¢ o trudnej sytuacji rodzinnej dziecka krzywdzacego mogacej thumaczy¢ eskalacje zachowan
agresywnych.
8§ 1. Etap 1 — przyjecie zgloszenia
1. Opiekun, ktéry powziat podejrzenie, niezwlocznie sporzadza notatke stuzbowsa i przekazuje ja
osobie odpowiedzialnej.

2. Osoba odpowiedzialna otwiera karte interwencji i odnotowuje zgloszenie w rejestrze zgloszen.

§ 2. Etap 2 — dzialania natychmiastowe

1. Osoba odpowiedzialna lub opiekun zapewnia bezpieczenstwo dziecku pokrzywdzonemu —

odseparowuje je od dziecka krzywdzacego, zapewnia obecno$¢ dorostego, monitoruje rytm dnia.
2. Opiekunowie obserwuja interakcje miedzy dzie¢mi i, w razie potrzeby, dostosowuja rozktad grup
w celu rozdzielenia dzieci.

§ 3. Etap 3 — rozmowa z rodzicami obu stron

1. Osoba odpowiedzialna przeprowadza rozmowe¢ osobno z rodzicami dziecka pokrzywdzonego i
dziecka krzywdzacego. Rozmowy maja charakter informacyjny, nieobcigzajacy — szczegdlnie wobec

rodzicéw dziecka, ktérego zachowanie jest typowe rozwojowo, ale wymaga uwagi.
2. Z kazdej rozmowy sporzadzany jest protokot wiaczany do karty interwencji.

3. Osoba odpowiedzialna wspdlnie z rodzicami obu dzieci ustala dziatania naprawcze: pracg z

dzieckiem, modyfikacje rozktadu zajec¢, w razie potrzeby konsultacje z psychologiem dzieciecym.
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8 4. Etap 4 — dzialania edukacyjne i naprawcze w grupie
1. Opiekunowie modelujg pozadane zachowania, uczac dzieci alternatywnych sposobow wyrazania

potrzeb (gestow, stow).

2. Osoba odpowiedzialna monitoruje sytuacje w grupie przez okres co najmniej 30 dni od zgloszenia.

8 5. Etap 5 — sytuacje wymagajace zawiadomienia zewnetrznego

1. W sytuacjach skrajnych — gdy zachowania dziecka wskazuja na to, ze dziecko samo doswiadcza

krzywdzenia w $§rodowisku rodzinnym, co przeklada si¢ na agresje wobec rowiesnikow — Dyrektor:
a) zapewnia bezpieczenstwo dziecku pokrzywdzonemu i dziecku krzywdzacemu;

b) przeprowadza rozmowe z rodzicami dziecka krzywdzacego (w trybie wsparcia, bez ujawnienia

procedury);

¢) jesli po rozmowie nadal istniejg sygnaly krzywdzenia w rodzinie dziecka krzywdzacego —

uruchamia procedure z Zatgcznika nr 10.

8§ 6. Etap 6 — zamkniecie sprawy
1. Sprawa jest zamykana w karcie interwencji po stwierdzeniu, ze sytuacja w grupie ustabilizowata si¢

i1 zachowania nie powtarzajg sig.

2. Decyzje o zamknieciu podejmuje osoba odpowiedzialna w porozumieniu z Dyrektorem.

§ 7. Uwaga wazna dla przedszkola

Zachowania konfliktowe migdzy dzie¢mi w wieku 1-3 lata (gryzienie, popychanie, odbieranie zabawek,
krotkotrwala agresja) sa w wigkszosci typowe rozwojowo i nie kwalifikuja si¢ jako ,,.krzywdzenie” w sensie
ustawy z 13 maja 2016 r. Procedura niniejsza dotyczy wylacznie sytuacji wykraczajacych poza typowe
zachowania rozwojowe — w pozostatych przypadkach reakcja opiekuna jest standardowsa interwencja

wychowawcza i nie wymaga uruchamiania procedury formalne;.
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Zalacznik nr 10

Procedura interwencji w razie podejrzenia krzywdzenia dziecka przez rodzica lub
opiekuna prawnego/faktycznego
Niniejsza procedurg stosuje si¢, gdy zglaszajacy ma podejrzenie, ze krzywdzenie dziecka jest dokonywane
przez rodzica, opiekuna prawnego lub osobe petnigca piecze nad dzieckiem w $rodowisku rodzinnym.
Procedura wprowadza zasadnicze odstepstwo od Sciezki standardowej: pierwszym ruchem przedszkola nie
jest informowanie rodzica o podejrzeniu, lecz zabezpieczenie dziecka oraz uruchomienie zewngtrznego

zawiadomienia. Powiadomienie rodzica-sprawcy nastepuje wylgcznie po dokonaniu zewnetrznego

zawiadomienia.

Z uwagi na wczesny wiek dzieci (1-3 lata) — ktore nie potrafig werbalnie opowiedzie¢ o krzywdzeniu —
szczegolng wage przywigzuje si¢ do obserwacji nastroju dziecka, sladow na ciele, stanu pielggnacyjnego,
reakcji na poszczegolnych cztonkow rodziny.
8§ 1. Etap 1 — przyjecie zgloszenia

1. Opiekun niezwlocznie sporzadza notatke stuzbowg i przekazuje ja osobie odpowiedzialne;j.

2. Osoba odpowiedzialna otwiera karte interwencji i odnotowuje zgloszenie w rejestrze zgloszen.

3. Niezwlocznie, w tym samym dniu roboczym, Dyrektor powoluje zespot interwencyjny.

§ 2. Etap 2 — dzialania natychmiastowe (w ciagu 24 godzin)

1. Zespot interwencyjny dokonuje oceny ryzyka zagrozenia dla dziecka.

2. W razie zidentyfikowania bezposredniego zagrozenia (dziecko nosi widoczne $lady przemocy,
znajduje si¢ w stanie wyczerpania, niedozywienia, powaznego zaniedbania pielegnacyjnego) —
niezwlocznie powiadamia si¢ policje pod numerem 112 lub 997.

3. W kazdym przypadku — dziecko pozostaje pod $cista obserwacja personelu do czasu odbioru przez

osobg uprawniona.

4. Jezeli w okresie odbioru dziecka po dziecko zgtasza si¢ rodzic-podejrzewany — opiekun nie ujawnia

powzietego podejrzenia ani podjetych dziatan. Wydanie dziecka rodzicowi moze nastapi¢ jedynie po
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uprzedniej konsultacji z osoba odpowiedzialng i tylko wtedy, gdy nie zachodzi bezposrednie

zagrozenie zycia lub zdrowia dziecka.

8 3. Etap 3 — zewnetrzne zawiadomienie

1. W ramach niniejszej procedury zewngtrzne zawiadomienie jest skladane przed komunikacjg z

rodzicem-sprawca.
2. Dyrektor sktada:

a) w przypadku podejrzenia popelnienia przestgpstwa (przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu,
wykorzystanie seksualne, zagrozenie zycia) — zawiadomienie do prokuratury lub policji
niezwlocznie, w tym samym dniu;

b) w przypadku zaniedbania (dziecko w nieadekwatnych do pogody ubraniach, zaniedbanie
zywieniowe lub higieniczne, brak wyprawki, brak reakcji rodzica na powtarzajace si¢ prosby
przedszkola o uzupetnienie wyprawki) — zawiadomienie do wlasciwego osrodka pomocy
spotecznej (MOPS Biatystok), na pi$mie;

c) w przypadku zachowan wskazujacych na przemoc domowsg — uruchomienie procedury
,Niebieskiej Karty” poprzez wypehienie formularza ,,Niebieska Karta — A” i przekazanie go
przewodniczacemu zespotu interdyscyplinarnego (na podstawie art. 9d ustawy z 29 lipca 2005
r. 0 przeciwdziataniu przemocy domowej, t.j. Dz.U. 2024 poz. 1673);

d) w przypadku ryzyka dla dobra dziecka, niezakwalifikowanego jako przestepstwo — wniosek o
wglad w sytuacj¢ rodziny do wiasciwego sadu opiekunczego (Sad Rejonowy w Biatymstoku,
Wydzial Rodzinny i Nieletnich).

3. Tres¢ zawiadomienia obejmuje: dane przedszkola, dane dziecka, dane rodzicow/opiekunow, opis

okolicznos$ci, daty powziecia informacji.

4. Kopia zawiadomienia trafia do karty interwencji.

8 4. Etap 4 — komunikacja z rodzicem-sprawca

1. Komunikacja z rodzicem-sprawcg — jesli ma by¢ prowadzona przez przedszkole — odbywa si¢
dopiero po dokonaniu zewngtrznego zawiadomienia, a w sytuacjach, w ktorych organ $cigania

przejmuje sprawe — zgodnie z jego wskazoéwkami.
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2. Komunikacj¢ prowadzi Dyrektor; ze spotkania sporzadzany jest protokot.

3. Tres¢ komunikacji ogranicza si¢ do informacji niezbgdnej do zapewnienia bezpieczenstwa dziecku
oraz do informacji o podjetych krokach formalnych. Przedszkole nie ujawnia szczegolow

postgpowania prowadzonego przez organy zewngtrzne.

8 5. Etap 5 — wsparcie dziecka i monitorowanie

1. Plan wsparcia dziecka przygotowuje osoba odpowiedzialna z opiekunami; plan obejmuje codzienng

obserwacje, dostosowanie zaje¢, kontakt z instytucjami zewngtrznymi.

2. Plan wsparcia jest wpisany do karty interwencji i podlega ewaluacji co 30 dni.

8 6. Etap 6 — zamkniecie sprawy

1. Sprawa zamykana jest po uzyskaniu informacji o zakonczeniu postgpowania zewnetrznego oraz po

stwierdzeniu, ze ryzyko dla dziecka ustato.
2. W razie sytuacji dhlugotrwalej — Dyrektor decyduje o przeniesieniu sprawy do statusu ,,w

monitoringu” i jej okresowym przegladzie.

8§ 7. Wykaz schematow reakcji w typowych sytuacjach

Sytuacja A — przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystanie seksualne, zagrozenie zycia ze

strony rodzica/opiekuna:
a) zabezpieczenie dziecka i odseparowanie od rodzica/opiekuna podejrzanego;
b) niezwloczne powiadomienie policji (112 lub 997);
C) pisemne zawiadomienie prokuratury w tym samym dniu;
d) komunikacja z rodzicem dopiero po zawiadomieniu organdéw.
Sytuacja B — pokrzywdzenie innymi typami przestepstw:
a) pisemne zawiadomienie policji lub prokuratury;
b) komunikacja z rodzicem zgodnie z etapem 4.

Sytuacja C — zaniedbanie pielegnacyjne (rodzic niewydolny opiekunczo: nieadekwatny ubior,

zaniedbanie higieniczne, brak positkéw):
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a) zapewnienie bezpieczenstwa dziecku;

b) rozmowa z rodzicem majgca charakter wsparcia (etap 4 — bez ujawniania, ze uruchomiono

procedure zgloszeniows);
¢) powiadomienie o mozliwosci wsparcia psychologicznego i materialnego;
d) w razie braku wspotpracy rodzica — zawiadomienie MOPS Bialystok (etap 3).
Sytuacja D — jednorazowa przemoc fizyczna (klapsy, popychanie) lub psychiczna ze strony rodzica:
a) zapewnienie bezpieczenstwa dziecku;
b) rozmowa z rodzicem podejrzanym o krzywdzenie — w trybie wsparcia;
¢) powiadomienie o mozliwo$ci wsparcia psychologicznego;

d) w razie braku wspdtpracy rodzica lub powtarzajacej si¢ przemocy — zawiadomienie MOPS oraz

whniosek do sagdu opiekunczego.
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Zalacznik nr 11

Standardy w zakresie codziennej opieki pielegnacyjnej i kontaktu fizycznego z

dzieckiem oraz zaje¢ z udzialem oséb z zewnatrz

Niniejszy zalgcznik realizuje wymog z art. 22c¢ ust. 4 ustawy z 13 maja 2016 r. (uwzglednienie sytuacji
dzieci szczegdlnej grupy wickowej) oraz wymog adekwatnosci Standardow do specyfiki przedszkola. Z
uwagi na wezesny wiek dzieci uczeszczajacych do przedszkola (1-3 lata), kontakt fizyczny z dzieckiem jest
statym i nieuniknionym elementem opieki — dziecko w tym wieku jest pelnozalezne od dorostego w
zakresie wszystkich podstawowych potrzeb (jedzenie, picie, korzystanie z toalety, mycie, ubieranie,
ktadzenie do snu, pocieszanie). Niniejszy zatacznik okresla zasady, na jakich kontakt fizyczny ma by¢

prowadzony — w sposob bezpieczny dla dziecka i przejrzysty dla wszystkich uczestnikow.

§ 1. Zasada jawnosci kontaktu fizycznego

1. Wszystkie czynno$ci pielegnacyjne i opieckuncze wymagajace kontaktu fizycznego z dzieckiem
wykonywane sg w sposdb jawny — w pomieszczeniach umozliwiajgcych obserwacje z zewnatrz

(przeszklone drzwi, otwarte przestrzenie, sale z mozliwoscig obserwacji przez drugiego opiekuna).

2. Niedopuszczalne jest wykonywanie czynno$ci pielegnacyjnych w pomieszczeniach catkowicie

zamknietych, bez mozliwo$ci obserwacji z zewnatrz, sam na sam z dzieckiem.

3. W godzinach pracy przedszkola obecnych jest co najmniej dwdch opiekunéw — niezaleznie od

liczby dzieci aktualnie znajdujacych si¢ w przedszkolu.

§ 2. Przewijanie i czynnoSci higieniczne

1. Przewijanie wykonywane jest na przewijaku w pomieszczeniu pielegnacyjnym, w warunkach
higienicznych zgodnych z rozporzadzeniem MEN z 13 grudnia 2024 r. w sprawie standardéw opieki

nad dzie¢mi w wieku do 6 lat.

2. Pomieszczenie pielegnacyjne jest tak urzadzone, by umozliwia¢ obserwacje z zewnatrz

(przeszklenie, otwarte drzwi).

3. Przed przewijaniem opiekun komunikuje dziecku, co bedzie si¢ dziato, prostymi stowami i tonem

spokojnym, niezaleznie od tego, czy dziecko rozumie wszystkie stowa.
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4. Przewijanie odbywa si¢ sprawnie i z poszanowaniem godnosci dziecka — opiekun nie komentuje

wygladu dziecka, nie filmuje przewijania, nie fotografuje.

5. Po kazdym przewijaniu opiekun odnotowuje fakt w karcie dziecka (godzina, opiekun, ewentualne

uwagi co do skory, stolca, innych objawdw).
6. Pomoc dziecku w korzystaniu z toalety (treningu nocniczkowego) odbywa si¢ w tazience dla dzieci,
W pomieszczeniu z otwartymi drzwiami lub przeszkleniem.

§ 3. Karmienie

1. Positki dzieci spozywane sg w sali jadalnej w obecnosci opiekunéw.

2. Dzieci, ktore nie potrafia jeszcze samodzielnie jes¢, sg karmione przez opiekuna — w tempie

dostosowanym do dziecka, z poszanowaniem sygnalow najedzenia/sytosci.

3. Niedopuszczalne jest zmuszanie dziecka do jedzenia, karmienie wbrew woli dziecka, podawanie
dziecku jedzenia w sposob upokarzajacy.
4. Przedszkole stosuje wyrazista, prosta komunikacje z dzieckiem w trakcie positkow, opisujgca

czynnoS$ci 1 uczacg nazw potraw.
5. Przedszkole przestrzega informacji o alergiach, dietach i chorobach przewlektych dzieci,
przekazanych przez rodzicow (zgodnie z umowa).

§ 4. Kladzenie do snu i lezakowanie

1. Sala lezakowa jest pomieszczeniem przyciemnionym, ale umozliwiajacym obserwacj¢ dzieci przez

opiekuna oraz osoby z zewnatrz pomieszczenia (przeszklenie, uchylone drzwi).

2. W godzinach lezakowania w przedszkolu obecnych jest co najmniej dwoch opiekunéw — jeden na

sali lezakowej, drugi w zasiggu wzroku.

3. Opiekun moze uspokajac¢ dziecko poprzez poglaskanie po pleckach, pogtaskanie po wtosach, kojace

stowa — pod warunkiem, ze dziecko reaguje pozytywnie na ten kontakt.

4. Niedopuszczalne jest lezenie opiekuna obok dziecka, branie dziecka do t6zka opiekuna, ktadzenie

si¢ obok $piacego dziecka.
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5. Po zakonczonym lezakowaniu opiekun odnotowuje fakt snu dziecka oraz ewentualne uwagi w karcie

dziecka.

§ 5. Branie dziecka na rece i pocieszanie

1. Branie dziecka na rece, przytulanie, pocieszanie jest naturalnym elementem opieki nad dzieckiem

do 6 lat.

2. Opiekun reaguje na sygnaty dziecka — bierze na rece dziecko, ktore wyciaga ramiona; przytula
dziecko, ktore si¢ przytula; nie wymusza kontaktu fizycznego dziecka, ktore si¢ odsuwa lub okazuje

sprzeciw.

3. Pocieszanie dziecka w sytuacji ptaczu odbywa si¢ w sposdb bezpieczny — opiekun znajduje si¢ w

polu widzenia innych opiekunéw lub rodzicow.

4. Opiekun nie wykorzystuje pocieszania jako pretekstu do oddalania si¢ z dzieckiem do pomieszczen

zamknietych ani do izolowania dziecka od grupy.

§ 6. Postepowanie z dzieckiem chorym

1. Przedszkole nie przyjmuje dziecka chorego — z goraczka, wysypka, wymiotami, biegunka,

objawami choroby zakaznej. Dziecko chore odbierane jest przez rodzica.

2. W razie wystgpienia objawow choroby w toku dnia w przedszkolu, opiekun:
a) izoluje dziecko w wydzielonej cze$ci pomieszczenia (z zachowaniem nadzoru);
b) niezwlocznie informuje rodzica o konieczno$ci odbioru dziecka;
¢) odnotowuje wystapienie objawow w karcie dziecka.

3. Przedszkole posiada odrebng procedure postgpowania w razie podejrzenia choroby zakaznej —

zgodng z wymogami sanepidul.

4. Podawanie dziecku lekow odbywa si¢ wylacznie na pisemne zlecenie rodzica wraz z

zaswiadczeniem lekarskim. Przedszkole nie podaje lekow bez tych dokumentow.

§ 7. Reagowanie na trudne zachowania dziecka (autoagresja, agresja, eskalacja placzu)
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1. W razie zachowania trudnego dziecka (np. uderzanie si¢, gryzienie si¢, gryzienie innych dzieci,

intensywny niekontrolowany ptacz) opiekun:

a) zapewnia bezpieczenstwo dziecku — usuwa z otoczenia przedmioty mogace spowodowac

obrazenia, zabezpiecza miejsce;
b) komunikuje si¢ z dzieckiem w sposob spokojny, prosty;

¢) jezeli zachowanie zagraza zdrowiu dziecka lub innych dzieci — bierze dziecko na rece w sposob

bezpieczny lub odsuwa fizycznie od bodZca, na czas niezbgdny do uspokojenia;
d) prosi 0 asyste drugiego opiekuna;

e) po zakonczeniu sytuacji — udziela dziecku wsparcia (przytulenie, kojgca aktywnos¢, kontakt z

ulubionym przedmiotem);
f) odnotowuje fakt w karcie dziecka i informuje rodzica.

2. W sytuacji powtarzalnych trudnych zachowan — opiekun konsultuje sprawe z Dyrektorem; w razie
potrzeby przedszkole rekomenduje rodzicom konsultacje z psychologiem dziecigcym lub poradnig

psychologiczno-pedagogiczna.

§ 8. Zajecia z udzialem oséb z zewnatrz

1. W przedszkolu organizowane sa zajecia z udziatem osob z zewnatrz: rytmika, sensoplastyka,

logopedia, dogoterapia.
2. Kazda osoba z zewnatrz prowadzaca zajecia w przedszkolu:

a) przed pierwszym wejsciem na teren przedszkola zostaje sprawdzona przez Dyrektora w RSPD (na

zasadach Zatacznika nr 1);
b) podpisuje pisemne zobowiazanie do przestrzegania Standardow Ochrony Maloletnich;

C) nie pozostaje z dzieckiem sam na sam — w trakcie zaj¢¢ z udzialem osoby z zewnatrz w sali

zawsze obecny jest opiekun przedszkola;

d) nosi identyfikator z imieniem i nazwiskiem oraz oznaczeniem instytucji/dziatalno$ci

prowadzonej.
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3. Szczegolne wymogi dla dogoterapeuty:
a) aktualne badania weterynaryjne psa wykorzystywanego w terapii;
b) za§wiadczenie o szkoleniu psa terapeutycznego (certyfikat psa terapeutycznego lub rownowazny);
c) ubezpieczenie OC dogoterapeuty;

d) zgoda rodzicow kazdego dziecka biorgcego udziat w sesji — z uwzglednieniem informacji o

ewentualnych alergiach i Ieku przed psami;
e) ograniczenie liczby dzieci w jednej sesji do 5-6;
f) obecnos¢ opiekuna przedszkola w trakcie calej sesji.

4. Logopeda prowadzacy zajecia indywidualne 1:1 z dzieckiem — w sali z otwartymi drzwiami lub

przeszkleniem, w sposéb umozliwiajacy obserwacje z zewnatrz; opiekun przedszkola w poblizu.

8§ 9. Szkolenia opiekundw w zakresie kontaktu fizycznego z dzieckiem

1. Kazdy opiekun przed dopuszczeniem do pracy z dzie¢mi przechodzi szkolenie wstepne obejmujace

zasady niniejszego Zalgcznika.

2. Wszyscy opiekunowie raz na 24 miesigce uczestnicza w szkoleniu z bezpiecznych zasad opieki

pielegnacyjnej i postepowania w sytuacjach trudnych.

3. Szczegdlowy plan szkolen zawiera Zatacznik nr 13.

§ 10. Wzér zgody rodzica/opiekuna na codzienne czynno$ci pielegnacyjne i kontakt fizyczny
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(miejscowos¢ i data)
ZGODA RODZICA/OPIEKUNA

na czynnosci pielegnacyjne i kontakt fizyczny z dzieckiem w toku opieki w przedszkolu

Ja, e e (imi¢ i nazwisko rodzica/opiekuna), jako rodzic/opiekun prawny
AZIECKA ..ot (imi¢ i nazwisko dziecka, data urodzenia), oSwiadczam, ze zapoznatem/-
am si¢ z Zatacznikiem nr 11 do Standardéw Ochrony Matoletnich obowigzujacych w Niepublicznym Przedszkolu
,,Pig¢ Gwiazdek”.
Wyrazam zgode¢ na podejmowanie wobec mojego dziecka, w toku opieki, nastepujacych czynnosci:

v/ pomoc w korzystaniu z toalety i nocnika;

v mycie i pielegnacja w razie potrzeby (zaslinienie, ubrudzenie si¢ jedzeniem, drobne otarcia);

v karmienie i pomoc w spozywaniu positkow;

v przebieranie w razie ubrudzenia ubran;

v branie na rece, pocieszanie, przytulanie w sytuacji niepokoju lub ptaczu;

v kladzenie do t6zeczka/lezaczka na czas lezakowania;

v pomoc w wyciszeniu si¢ przy zadnieciu (kojace glaskanie po pleckach, kojgce stowa);

v udzial w zajeciach grupowych z elementami kontaktu fizycznego (zabawy ruchowe, rytmika).
Wyrazam zgode na udzial mojego dziecka w zajeciach z osobami z zewnatrz, prowadzonymi na terenie
przedszkola (prosze zaznaczy¢):

o logopedia (zajecia indywidualne lub grupowe);

o rytmika (zajecia grupowe);

o sensoplastyka (zajecia grupowe);

O zajgcia sportowe

Informuje przedszkole o nizej wymienionych alergiach, dietach i innych istotnych informacjach o dziecku:

(czytelny podpis rodzica/opiekuna)
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Zalacznik nr 12

Wykaz lokalnych instytucji wsparcia (Bialystok)
Wykaz aktualizowany jest przez osobe¢ odpowiedzialng nie rzadziej niz raz w roku.

8 1. Numery alarmowe

Instytucja Numer Kiedy dzwonié¢

Numer alarmowy ogoélny | 112 Bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia
dziecka — niezwtocznie

Policja 997 Podejrzenie popetnienia przestgpstwa, sprawca
zagraza dziecku

Pogotowie ratunkowe 999 Stan wymagajacy pomocy medycznej

Telefon zaufania dla | 116 111 Bezptatny, anonimowy

dzieci i mlodziezy

Telefon dla rodzicow i | 800 100 100 Konsultacie w sprawie bezpieczenstwa,

nauczycieli WS. podejrzenia krzywdzenia

bezpieczenstwa dzieci

Niebieska  Linia — | 800 12 00 02 Wsparcie w sprawach przemocy domowej;

telefon dla 0s6b bezptatny, catlodobowy

doznajacych przemocy

domowej

Ogodlnokrajowa Linia | +48 222 309 900 Anonimowe, catodobowe wsparcie dla

Pomocy Pokrzywdzonym pokrzywdzonych przestgpstwem

§ 2. Instytucje lokalne — Bialystok

Komenda Miejska Policji w Bialymstoku
Adres: ul. gen. Jozefa Bema 4, 15-369 Biatystok
Telefon dyzurny: 47 711 22 22 (do weryfikacji)
Sad Rejonowy w Bialymstoku — IV Wydzial Rodzinny i Nieletnich
Adres: ul. Mickiewicza 103, 15-950 Biatystok
Telefon (centrala): 85 665 62 00 (do weryfikacji)

Prokuratura Rejonowa Bialystok-Poludnie / Bialystok-Polnoc (wlasciwos$¢ zaleznie od miejsca

zamieszkania)
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Adres: ul. Adama Mickiewicza 5, 15-950 Biatystok
Telefon: 85 8129 100 (do weryfikacji)
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Bialymstoku
Adres: ul. Klepacka 18, 15-634 Biatystok
Telefon: 85 879 79 50 (do weryfikacji)
Zespol Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy Domowej w Bialymstoku
Adres siedziby: za posrednictwem MOPR Biatystok
Tryb kontaktu: za posrednictwem MOPR lub formularz ,,Niebieska Karta — A”

Departament Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego w Bialymstoku (organ prowadzacy ewidencja

szkot i placowek niepublicznych)
Adres: ul. Stonimska 1, 15-950 Biatystok
Tryb kontaktu: za posrednictwem sekretariatu Urzedu Miejskiego w Biatymstoku

Podlaski Urzad Wojewodzki — Wydzial Polityki Spolecznej (organ nadzoru nad opieka nad dzie¢mi
do 6 lat)

Adres: ul. Mickiewicza 3, 15-213 Biatystok
Telefon: 85 743 92 00 (centrala — do weryfikacji)

Uwaga: dane teleadresowe wymagajg weryfikacji przez osobe odpowiedzialng w toku wdrozenia

Standardow. Wykaz aktualizowany raz w roku oraz przy kazdej zmianie danych instytucji.

8§ 3. Instytucje wsparcia ogolnokrajowego

Rzecznik Praw Dziecka

Strona: brpd.gov.pl

Telefon (Dziecigcy Telefon Zaufania): 800 12 12 12 (bezptatny)
Fundacja Dajemy Dzieciom Sil¢

Strona: fdds.pl
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PieC Gwidzdek

Ztobek i Przedszkole

Telefon Zaufania dla Dzieci i Mtodziezy: 116 111
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Zalacznik nr 13

Plan szkolen personelu przedszkola oraz wzor protokohu szkolenia

8 1. Cel i podstawa prawna

Plan stanowi realizacje obowigzku z art. 22¢ ust. 1 pkt 5 ustawy z 13 maja 2016 r. oraz wymogow art. 9 ust.
1 ustawy z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (szkolenie z udzielania dziecku pierwszej pomocy).

§ 2. Osoba odpowiedzialna za szkolenia

1. Osobg odpowiedzialng za przygotowanie personelu do stosowania Standardéw jest Dyrektor albo

wskazany przez niego pracownik (osoba odpowiedzialna).

2. W razie potrzeby osoba odpowiedzialna korzysta z ushug zewngtrznych szkoleniowcoéw (np.
instruktoréw pierwszej pomocy, Fundacji ,.Dajemy Dzieciom Sil¢”, kancelarii prawnych
specjalizujgcych si¢ w opiece nad dzie¢mi do 6 lat).
§ 3. Rodzaje szkolen
1) Szkolenie wstepne — dla kazdego nowo zatrudnianego pracownika, przed dopuszczeniem do pracy
z dzieémi.
Czas trwania: minimum 2 godziny zegarowe.

Zakres: og6lny uklad Standardoéw, slowniczek pojeé, zasady bezpiecznych relacji (Zalacznik nr 2),
procedury interwencji (Zalaczniki nr 8—10), kontakt fizyczny w opiece nad dzieckiem (Zalacznik nr
11), ochrona wizerunku (Zalacznik nr 4), zasady postepowania z dzieckiem chorym, zasady

przyjmowania 0séb z zewnatrz.

Po zakonczeniu — pracownik podpisuje o§wiadczenie wedlug wzoru stanowigcego Zatacznik nr 14.
2) Szkolenie cykliczne — dla caltego personelu, raz na 12 miesiecy.

Czas trwania: minimum 3 godziny zegarowe.

Zakres: aktualizacje przepisow, omowienie zdarzen z poprzedniego roku, studium przypadku,

¢wiczenia z procedur interwencji, wypetnienie ankiety monitorujacej (Zatacznik nr 6).
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3) Szkolenie nadzwyczajne — po istotnym incydencie albo zmianie aktéw prawnych.

4) Szkolenie z udzielania dziecku pierwszej pomocy — wymdg ustawowy z art. 9 ust. 1 Karty
Nauczyciela pkt 3 ustawy z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe

Kazdy opiekun odbywa szkolenie nie wcze$niej niz 2 lata przed podjeciem zatrudnienia oraz

aktualizuje je co 24 miesigce.
Czas trwania: zgodny z programem szkolenia (zwykle 8-16 godzin).
Prowadzony przez instytucj¢ uprawniong do prowadzenia szkolen z pierwszej pomocy.

5) Szkolenie specjalistyczne z opieki pielegnacyjnej i postepowania w sytuacjach trudnych — dla

wszystKich opiekundéw, raz na 24 miesiace.
Czas trwania: minimum 4 godziny zegarowe.
Zakres: bezpieczne techniki przewijania, kladzenia do snu, brania na rg¢ce, reagowanie na placz i
autoagresje¢, pierwsza pomoc psychologiczna dziecku.

§ 4. Dokumentowanie szkolen

1. Kazde szkolenie konczy si¢ sporzadzeniem protokotu szkolenia oraz listy obecno$ci podpisanej

przez wszystkich uczestnikow.

2. Protokot i lista obecnosci sa przechowywane przez osobe odpowiedzialng przez okres 5 lat od daty

szkolenia.

3. Zaswiadczenia z zewnetrznych szkolen (pierwsza pomoc, certyfikaty) wlaczane sa do akt

osobowych pracownika.
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§ 5. Wzér protokotu szkolenia personelu

Data szkolenia: ............ccoovvviiiiinnn...

Miejsce szkolenia: ...........ccooveiiiiiiiiiin....

Czas trwania: ..............ceeuenn.. godz.

Rodzaj szkolenia (wstepne / cykliczne / nadzwyczajne / pierwsza pomoc / specjalistyczne):

PROTOKOL SZKOLENIA PERSONELU

z zakresu Standardow Ochrony Maloletnich

&
GWwidzdek

Ztobek i Przedszkole

Prowadzacy szkolenie (imig, nazwisko, stanowisko / instytucja zewnetrzna): ............c.oeeveeeninnnnsn.

Zakres tematyczny szkolenia:

Lista uczestnikow:

Lp.

Imie i nazwisko

Stanowisko

Podpis

~N| o O M| W N
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Materialy rozdane uczestnikom:
o Standardy Ochrony Matoletnich — wersja zupelna
O Zalaczniki nr 1-15
0 Wersja skrocona dla matoletnich

o Inne (jakie): ...

Whioski / uwagi uczestnikow:

(podpis Dyrektora)
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Zalacznik nr 14

Wzor oswiadczenia nauczyciela/pracownika o zapoznaniu si¢ ze Standardami

Ochrony Maloletnich

(miejscowos¢ i data)

OSWIADCZENIE

0 zapoznaniu sie¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich

Imig 1 NAZWISKO: ..ot e

Stanowisko (opiekun / kierownik / osoba pomocnicza / wolontariusz / osoba prowadzaca zajecia z

oA 41211 /) U

Forma zatrudnienia (umowa o prac¢ / zlecenie / wolontariat / staz / kontrakt z osoba z zewnatrz):

Data zatrudnienia / rozpoczecia wspotpracy: .......cooeieiiiiiiiiiiiinnn..

Niniejszym o§wiadczam, ze zapoznatem/-am si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich obowiazujacymi w
Niepublicznym Przedszkolu ,,Pig¢ Gwiazdek” Grazyna Ostaszewicz, w tym ze wszystkimi zatgcznikami

(nr 1-15) stanowigcymi integralng cze$¢ Standardow.

Oswiadczam, ze tre§¢ Standardow oraz ich zalacznikéw jest dla mnie zrozumiata. Zobowiazuje sie do
przestrzegania ich postanowien w toku wykonywania obowigzkow zawodowych oraz do zglaszania osobie
odpowiedzialnej kazdego podejrzenia krzywdzenia dziecka, zgodnie z procedurami okreslonymi w

Zalacznikach nr 8-10.
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Oswiadczam, ze jestem $§wiadomy/-a, iz naruszenie postanowien Standardow moze stanowi¢ podstawe
odpowiedzialno$ci porzadkowej, rozwigzania umowy o pracg albo zakonczenia wspolpracy w innej formie,

niezaleznie od ewentualnej odpowiedzialnosci karne;.

Pouczono mnie réwniez o:
a) tresci § 4 dokumentu gtdéwnego (sposob zglaszania podejrzenia krzywdzenia);
b) tresci § 8 ust. 2 dokumentu gléwnego (obowigzek zachowania tajemnicy informacji o krzywdzeniu);
c) treSci Zalgcznika nr 11 (codzienna opieka pielegnacyjna i kontakt fizyczny z dzieckiem);

d) zakresie i sposobie kontaktu z osobg odpowiedzialng.

(podpis Dyrektora)
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Zalacznik nr 15

pieC

CWidzdek

Rejestr zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych dobru maloletniego

8 1. Zasady prowadzenia rejestru

1. Rejestr prowadzi osoba odpowiedzialna, w formie papierowej (zeszyt z humerowanymi stronami)

lub elektronicznej (zaszyfrowany arkusz).

2. Kazde zgtoszenie otrzymuje numer porzadkowy i date wplywu.

3. Numer rejestrowy zgloszenia jest tozsamy z numerem karty interwencji prowadzonej dla danej

sprawy (Zatgcznik nr 3).

4. Wpisy do rejestru dokonywane sa niezwtocznie po przyjeciu zgltoszenia.

5. Dostep do rejestru posiada wytacznie osoba odpowiedzialna oraz Dyrektor.

6. Rejestr przechowywany jest w zamykanej szafie kancelaryjnej (papierowy) lub w zaszyfrowanym

folderze elektronicznym.

7. Okres retencji: 10 lat od daty zamknigcia ostatniej sprawy w rejestrze.

8. Po uptywie okresu retencji rejestr (lub jego czgsci) ulega zniszczeniu protokolarnemu.

§ 2. Wzor tabeli rejestru

Lp. | Data Osoba Osoba Krotki opis | Nr karty | Klasyfikacja | Status Data
wplywu zglaszajaca przyjmujaca zdarzenia interwencji | procedury zamknigcia
1
2
3]
4
5
6
7
8
9
10
§ 3. Postepowanie z rejestrem w razie zmiany osoby odpowiedzialnej
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1. W razie zmiany osoby odpowiedzialnej rejestr przekazywany jest nastgpcy wraz z protokotem

przekazania.

2. Protokot przekazania podpisujg: osoba dotychczas odpowiedzialna, nowa osoba odpowiedzialna

oraz Dyrektor.

3. Protokot zawiera: stan rejestru na dzien przekazania, date przekazania, podpisy.
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Zalacznik nr 16

Rejestr czynno$ci przetwarzania danych osobowych w zwiazku z wprowadzeniem

Standardéw Ochrony Maloletnich (art. 30 RODO)

Niepubliczne Przedszkole ,, Pie¢ Gwiazdek” w Bialymstoku — jako administrator danych osobowych —
prowadzi rejestr czynnosci przetwarzania danych osobowych zgodnie z art. 30 ust. 1 RODO. Ponizej

zawarto dwa rekordy bezposrednio zwigzane z wdrozeniem Standardow Ochrony Maloletnich.

REKORD 1 — Postepowania wyjasniajace zwigzane z podejrzeniem krzywdzenia

maloletnich

Administrator danych: Grazyna Ostaszewicz prowadzaca dzialalno§¢ gospodarcza pod nazwgq

Niepubliczne Przedszkole ,,Pie¢ Gwiazdek" Grazyna Ostaszewicz, ul. Lodowa 34, 15-698 Bialystok.

Cel przetwarzania: Realizowanie obowigzkow wynikajacych z ustawy z 13 maja 2016 r. o
przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie maloletnich w zakresie
zapewniania ochrony dzieci przed krzywdzeniem oraz prowadzenia postgpowan wyjasniajacych w razie

podejrzenia krzywdzenia matoletniego (zgloszenia, karty interwencji, rejestr zgtoszen).

Podstawa prawna przetwarzania: art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. b i lit. g RODO w zw. z
art. 22b—22c ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym
i ochronie matoletnich oraz w zw. z ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (w

zakresie procedury ,,Niebieska Karta™).

Kategorie osob, ktorych dane dotycza: (a) matoletni i ich opiekunowie prawni / faktyczni; (b) osoba,
ktoérej zachowanie jest przedmiotem zgloszenia (np. cztonek personelu, osoba trzecia, rodzic, inne dziecko);

(c) osoba zglaszajaca (sygnalista); (d) swiadkowie zdarzenia; (e) cztonkowie zespohu interwencyjnego.

Kategorie danych osobowych: imig, nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe, opis zdarzenia,

informacje o stanie zdrowia (w zakresie objawow krzywdzenia), informacje o sytuacji rodzinnej, dane
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szczegOlnej kategorii — dane dotyczace zdrowia oraz, w stosownych przypadkach, dane dotyczace

orzeczen sagdowych (wtadza rodzicielska).

Kategorie odbiorcow: Policja, prokuratura, sad rodzinny, Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w
Biatymstoku, kuratorzy sadowi, przewodniczacy zespolu interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania
przemocy domowej, organy prowadzace placowki zdrowotne — w zakresie niezbednym do realizacji

procedury interwencji.

Planowany termin usuniecia: dane przechowywane przez okres prowadzenia postepowania
wyjas$niajacego oraz po jego zakonczeniu — przez okres wymagany odrebnymi przepisami (m.in.
okres przedawnienia roszczen, okres archiwizacji dokumentacji przedszkola). Po uplywie tego okresu

dane sa niszczone w sposéb uniemozliwiajacy ich odtworzenie.

Srodki techniczne i organizacyjne: pseudonimizacja danych w rejestrze zgloszen (numer rejestrowy
zamiast imion 1 nazwisk dzieci), dostgp ograniczony do osoby odpowiedzialnej 1 Dyrektora,
przechowywanie dokumentow w szafie zamykanej na klucz, zniszczenie dokumentéw papierowych w
niszczarce po uptywie okresu retencji, dostep do plikdw elektronicznych zabezpieczony hastem, kopie

zapasowe na no$nikach szyfrowanych.

Transfer danych do panstw trzecich: nie wystepuje.

REKORD 2 — Weryfikacja personelu w rejestrze sprawcow przestepstw na tle seksualnym

I Krajowym Rejestrze Karnym

Administrator danych: Grazyna Ostaszewicz prowadzaca dzialalno§¢ gospodarcza pod nazwa

Niepubliczne Przedszkole ,,Pie¢ Gwiazdek'" Grazyna Ostaszewicz, ul. Lodowa 34, 15-698 Bialystok.

Cel przetwarzania: Sprawdzenie kandydata przed nawigzaniem stosunku pracy lub innego stosunku
faczacego z osoba matoletnia w Rejestrze Sprawcoéw Przestgpstw na Tle Seksualnym (RSPD) oraz w
Krajowym Rejestrze Karnym (KRK) — w celu wykonania obowigzku prawnego cigzacego na

administratorze.
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Podstawa prawna przetwarzania: art. 6 ust. 1 lit. c RODO oraz art. 10 RODO w zw. z art. 21 ustawy
z 13 maja 2016 r. oraz art. 10 ust. 5 ustawy z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela oraz w zw. z
art. 21 ust. 3 ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle

seksualnym i ochronie maloletnich.

Kategorie osob, ktorych dane dotycza: osoba podlegajaca sprawdzeniu (kandydat do pracy lub osoba

dopuszczana do dziatalnosci zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi).

Kategorie danych osobowych: nazwisko (w tym nazwisko rodowe), imiona, data i miejsce urodzenia,
PESEL, imiona rodzicoéw, obywatelstwo; dane dotyczace wyrokow skazujacych i naruszen prawa (art. 10
RODO); informacje o pozbawieniu, zawieszeniu lub ograniczeniu wladzy rodzicielskiej; informacje o

wykonywaniu obowigzku alimentacyjnego.

Kategorie odbiorcéw: Ministerstwo Sprawiedliwo$ci (administrator RSPD), Krajowy Rejestr Karny — w

zakresie niezb¢dnym do uzyskania informacji.

Planowany termin usuniecia: dane przechowywane w aktach osobowych pracownika przez okres
zatrudnienia oraz przez okres wymagany przepisami o aktach osobowych (co do zasady 10 lat od ustania

stosunku pracy — art. 94 pkt 9b k.p. w zw. z przepisami przejsciowymi).

Srodki techniczne i organizacyjne: akta osobowe przechowywane w szafie zamykanej na klucz; dostep
wylacznie dla Dyrektora i osoby odpowiedzialnej za sprawy kadrowe; wydruki z RSPD i KRK
przechowywane w Czesci B akt osobowych; przy ustaniu zatrudnienia akta sg archiwizowane zgodnie z

przepisami; po uptywie okresu retencji dokumenty sg niszczone w niszczarce.

Transfer danych do panstw trzecich: nie wystepuje, z zastrzezeniem przypadkow cudzoziemcow —
wowczas pozyskiwana jest informacja z rejestru karnego panstwa obywatelstwa na zasadach okre§lonych

w art. 21 ust. 4 ustawy z 13 maja 2016 r.

Rejestr aktualizuje sie kazdorazowo w razie zmiany celow, podstaw prawnych, kategorii odbiorcow lub

srodkow bezpieczenstwa, nie rzadziej niz raz w roku — w ramach ankiety monitorujgcej (Zatgcznik nr 6).

— koniec dokumentacji —

Kamila Rengert-Biegarska | Prawnik w Przedszkolu
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